Projeks

z dnia 17 czerwea 2025 r.
Zatwierdzony przez ........c...o—.e "

UCHWALANR .../.../25
RADY MIEJSKIEJ GMINY RAWICZ

z dnia 18 czerwca 2025 1.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego ,,Niediwiadkowa Stacyjka” w Rawiczu i nadania mu statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1465, 1572, 1907, 1940), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z2024r. poz. 1530, 1572, 1717, 1756, 1907, z2025r. poz. 39) oraz
art. 8 ust. 1 pkt 1 iust. 2, art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
z 2024 1. poz. 338, 743, 858, z 2025 r. poz. 620) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminna jednostke budzetowg o nazwie: Zlobek Gminny ,NiedZwiadkowa Stacyjka”
w Rawiczu, zwana dalej ,.Zlobkiem”.

§ 2. Siedziba Zlobka znajduje si¢ w Rawiczu, ul. Lecha i Marii Kaczynskich 4, 63-900 Rawicz.

§ 3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Rawicz.

§ 4. Zlobkowi nadaje si¢ statut w brzmieniu ustalonym w zalaczniku do niniejszej uchwaly.

§ 5. Gmina Rawicz wyposazy Ztobek w mienie niezbedne do prowadzenia dzialalnosci statutowe;.
§ 6. Ztobek rozpocznie dzialalno$é z dniem 1 wrzesnia 2025 r.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Rawicz.

§ 8. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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Zatgoznik

do uchwaly nr .../.../25

Rady Miejskiej Gminy Rawicz
zdnia 18 crerwea 2025 1.

Statut
Zlobka Gminnego ,,Niedzwiadkowa Stacyjka” w Rawiczu

Rozdzial 1
Nazwa i miejsce prowadzenia zlobka.

§1. Ziobek nosi nazwe: Zlobek Gminny , Niedzwiadkowa Stacyjka” w Rawiczu.

§2. Siedziba Zlobka znajduje si¢ w Rawiczu przy ul. Lecha i Marii Kaczyaskich 4.
63-900 Rawicz. W siedzibie Ztobka znajduje sie miejsce jego prowadzenia.

§3. Organem stanowigcym. prowadzacym i nadzorujacym Ztobek jest Gmina Rawicz.

§4. Ztobek jest jednostka organizacyjna Gminy Rawicz, dziatajaca na zasadach samorzadowej
Jednostki budzetowej.

§5. Zlobek podlega wpisowi do Rejestru zlobkéw i klubow dzieciecych, prowadzonego przez
Burmistrza Gminy Rawicz.

§6. Zlobek dziata w szczegblnosci w oparciu o

1) Ustawe z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1463,
1572. 1907, 1940).

2) Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 . poz. 1530,
1572, 1717, 1756, 1907, z 2025 1. poz. 39),

3) Ustawe z dnia 29 wrzednia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, 295,
z 2024 1. poz. 619, 1685, 1863).

4) Ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r.
poz. 338, 743, 858. z 2025 r. poz. 620),

5) Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie
wymagan lokalowych 1 sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma by¢
prowadzony ziobek lub klub dziecigey (Dz. U. z 2019 r. poz. 72),

0) Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2011 r
w sprawie zakresu programéw szkolen dla opiekuna w ziobku lub klubie dzieciecym
oraz dziennego opiekuna (Dz. U. z 2024 r. poz. 1602),

7) Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 r.
w sprawie standardéw opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. 22023 r. poz. 2121),

3) niniejszy statut,

9) regulamin organizacyjny,

1 0) plan opiekurniczo-wychowawczo-edukacyjny.

§7. Ziobek uzywa pieczeci podhiznej z nazwa w pelnym brzmieniu: Zlobek Gminny
.-NiedZzwiadkowa Stacyjka” w Rawiczu, adresem siedziby oraz numerami: telefonu, NIP i
REGON.

§8. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

l) Ziobku — oznacza to Ztobek Gminny ,.Niedzwiadkowa Stacyjka” w Rawiczu,

2) gminie - oznacza to Gmine Rawicz,

3) burmistrzu — oznacza to Burmistrza Gminy Rawicz,

4y dyrektorze — oznacza to dyrektora Ztobka,

5} rodzicach — oznacza to takze opiekundw prawnych dziecka oraz inne osoby, ktérym sad
powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem,

6) personelu — oznacza to osoby zatrudnione w Ztobku,
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7) ustawie — oznacza to ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (Dz. U. 22024 r. poz. 338, 743, 858, z 2025 . poz. 620).

8) wielodzietnosei rodziny - oznacza to rodzing wychowujgeg troje 1 wigeej dzieci,

9) samotnym wychowywaniu dziecka - oznacza to wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osobg rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie
¢o najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

Rozdzial 2
Cele i zadania zlobka oraz sposdb ich realizacji.

§9. Celem dzialania Zlobka jest:
1) realizowanie funkcji opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej wobec dzieci w wieku
od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3,

) wspomaganie wszechstronnego, indywidualnego rozwoju dziecka,

) wspieranie rodzicow w opiece, wychowaniu i edukacji dziecka.

§10. Do zadan Ztobka nalezy w szczeg6lnosei:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych,

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej. przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych 2z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka, a w przypadku dziect niepelnosprawnych —
dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci.

3) prowadzenie zajec¢ opickunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych
rozwoj psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka, a w przypadku dziect
niepetnosprawnych — dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci,

4) dbanie o bezpieczenstwo i harmonijny rozwdj dziecka w sferze psychofizycznej,
intelektualnej, emocjonalnej i spolecznej,

5) zagwarantowanie spelnienia w szczegdinosci takich potrzeb dziecka, jak: wyzywienie,
odpoczynek, sen, ruch, zabawa, poznawanie $wiata, bezpieczefnstwo. poczucie wiezi
i przynaleznosci, autonomia, samoakceptacja i ksztaltowanie poczucia wlasnej wartosci,

6) uczenie dzieci samodzielnodci, prowadzenie treningu czystosci (z uwzglednieniem
indywidualnej gotowosci dziecka) i wyrabianie nawykoéw higienicznych,

7} tworzenie podstaw do ksztaltowania 1 rozwijania kompetencji kluczowych u dziecka,

$) budowanie przyvjaznej atmosfery wsrod dzieci, rodzicow 1 personelu,

9y wspdlpraca z rodzicami dziecka w dbaniu o wszechstronny oraz prawidlowy rozwdj
dziecka, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego — ze szczegdlnym uwzglednieniem
potrzeb i rodzaju niepelnosprawnosci.

(WA I

1. Zlobek realizuje swoje cele i zadania statutowe poprzez:

1) zapewnienie warunkéw lokalowych spelniajacych wymagania bezpieczefistwa,
przeciwpozarowe i higieniczno-sanitarne,

2y zapewnienie wyposazenia posiadajgcego  wymagane atesty i1 certyfikaty,
dostosowanego do wieku i potrzeb dzieci, w tym dzieci niepelnosprawnych,

3y umozliwianie dzieciom wyjscia na ogrodzony teren otwarty, wyposazony w urzadzenia
do zabaw posiadajace wymagane atesty i certyfikaty, dostosowane do wieku i potrzeb
dzieci z uwzglednieniem dzieci niepelnosprawnych, niedost¢pny dla 0séb postronnych.

4) zapewnienie dzieciom wyzywienia zgodnego z wymaganiami dla danej grupy
wiekowej, wynikajacymi z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej,
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opracowywanych przez Instytut Zywnosdei i Zywienia im. prof. dra med. Aleksandra
Szczygla w Warszawie,

5) zatrudnianie wykwalifikowanego personelu, ktérego skiad jest dostosowany do liczby
i potrzeb dzieci uczeszczajacych do Zlobka, w tym potrzeb dzieci niepetnosprawnych,

6) stosowanie form, metod pracy, tresci i rodzajow zaje¢ odpowiednich do wicku dziecka
i jego mozliwosci, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — dostosowanych
do rodzaju niepelnosprawnosci,

7y mozliwos¢ organizowania zajgé specjalistycznych, zaleznie od potrzeb dziecka
lub rodzaju niepelnosprawnosct,

8) przekazywanie rodzicom informacji o postepach lub trudnosciach w rozwoju dziecka,
prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzieé¢mi,
wspieranie rozwoju, wychowania i edukacji dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem
potrzeb dzieci niepelnosprawnych,

9) systematyczng aktualizacje wiedzy i umiejetnosci personelu w zakresie ushig opieki
1 wezesnej edukacji dzieci w wieku do lat 3, metodyki i praktyki pracy z dzieémi,
zrozumienia potrzeb dzieci, wspoipracy z rodzicami oraz dbania o wlasny dobrostan,

W realizacji celéw i zadan statutowych Ziobek moze wspélpracowaé w szczegdlnodci

ze: specjalistami (pedagog, pedagog specjalny, terapeuta pedagogiczny, logopeda,

psycholog, specjalista wczesnego wspomagania rozwoju), poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, przedszkolami i szkolami, instytucjami kultury, instytucjami pomocy

i wspierania rodziny oraz systemu pieczy zastepczej, centrum ushug spofecznych,

Jednostkami pomocy spolecznej. sadem, stuzbami medycznymi, sluzbami bezpieczenstwa

i porzadku publicznego oraz podmiotami ekonomii spotecznej.

Cele i zadania Zlobka podlegajg systematycznej ewaluacji, ktéra pomaga ustalié

ich efektywnos$¢ 1 skutecznosé oraz stuzy doskonaleniu i podnoszeniu jakosci codziennej

pracy Ztobka.

(o]

(FR)

Rozdzial 3
Warunki przyjmowania dzieci do zlobka, w tym warunki przyjecia innego dziecka
na miejsce nieobecnego.

§12.

I. Do Zlobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od ukonczenia dwudziestego tygodnia zycia
do lat trzech.

Opieka nad dzieckiem w Ziobku moze by¢ sprawowana do ukoficzenia roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub 4 rok zycia (wylgcznie w przypadku, gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym).

~

3. W przypadku, cdv w Z}Obku umies7c7one jest dziecko ktére ukor'lczvm 3 rok‘ ?vcia

.F‘J

w Obj&,tﬂl dz;.ecka wychow aniem przedszkolny m wg wzoru obowu-;zu_]z;c;g,o w Ztobku.

§13.

l. Dzieci przyjmuje si¢ do Ztobka po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, ktérego
termin i harmonogram ustala gmina.

2. W terminie co najmniej 7 dni przed rozpoczgciem postepowania rekrutacyjnego rodzice
dzieci objetych opieka w Zlobku skladajg pisemnie deklaracje o pozostawieniu dziecka pod
opicka Ztobka na kolejny rok szkolny wg wzoru obowiazujacego w Ziobku. w tym
oswiadczenie, o ktdrym mowa w §12 ust. 3

3. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na rok szkolny, kiéry rozpoczyna sie
I wrzesnia danego roku kalendarzowego i konczy 31 sierpnia nastepnego roku.
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Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez dyrektora
w Z1obku. Sktad komisji i przewodniczacego komisji wyznacza dyrektor. Zadaniem komisji
jest w szezegdlnodcei ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego, ustalenie listy dzieci
przyjetvch, listy dzieci oczekujacych 1 sporzadzenie protokotu z postgpowania
rekrutacvinego.

5. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica ztozony do dyrektora.
Wzér wniosku okredla gmina w formie zarzadzenia burmistrza.

6. Do wniosku dolacza si¢ dokumenty potwierdzajace spelnianie warunkdéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym wg wzoru okreslonego przez gmine w formie
zarzadzenia burmistrza. Brak dokumentéw uniemozliwia przyznanie punktéw przez
komisje rekrutacyjng.

7. Dane rodzicéw i dziecka wymagane w postgpowaniu rekrutacyjnym okresla ustawa.

8. Postepowanic rekrutacyjne odbywa si¢ z wykorzystaniem elektronicznego systemu
informatycznego. Za jego poérednictwem, na co najmniej 7 dni przez rozpoczeciem
postepowania rekrutacyjnego, podaje si¢ do publicznej wiadomogci: termin 1 harmonogram
postepowania rekrutacyjnego (w tym postgpowania uzupetniajgcego), warunki brane pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, dokumenty niezbgdne do potwierdzenia spelnienia
tych warunkdw, liczbe punktéw mozliwg do uzyskania za poszczegélne warunki oraz inne
istotne informacje zwigzane z rekrutacjg. Dane, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym,
podaje sie do publicznej wiadomosci takze w Biuletynie Informacji Publicznej Ztobka.

9. lezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Ztobek nadal dysponuje wolnymi
miejscami, przeprowadza sie postgpowanie uzupelniajgce. Zapisy ust. 1-8 stosuje sig¢
odpowiednio.

10. O przyjeciu dziecka do Zlobka w trakcie roku szkolnego decvduje dyrektor w miarg

posiadanych wolnych miejsc.

§14.
1. Ziobek przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
2. Warunki brane pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym dzieli sie na:

1) warunki podstawowe przyjmowania dzieci do Zlobka, ktére dziecko musi spelniaé
facznie, stosowane w pierwszej kolejnosei,

2) warunki preferencyjne przyjmowania dzieci do Zlobka — stosowane w przypadku
wieksze] liczby dzieci spelniajacych fgeznie warunki podstawowe, niz liczba wolnych
miejsc w Ztobku (w drugiej kolejnosci),

3) warunki dodatkowe przyjmowania dzieci do Zlobka — stosowane w przypadku
rownorzednych wynikéw uzyskanych po zastosowaniu warunkéw podstawowych
i preferencyjnych lub jezeli po ich zastosowaniu Ziobek nadal dysponuje wolnymi
miejscami (w trzeciej kolejnosci).

3. Warunki brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, dokumenty niezbedne
do potwierdzenia spelnienia tych warunkdéw oraz liczbe punktéw mozliwg do uzyskania
za poszezegolne warunki okresla ponizsza tabela:

3.1 Warunki podstawowe Dokumenty niezbedne do | Liczba punktéw
potwierdzenia spelnienia | mozliwa do uzyskania
L warunku - |
1) | wiek dziecka wniosek rodzica 0.5 pkt
(do dnia 1 wrzeénia danego o przyjecie dziecka
| roku kalendarzowego do Zlobka
lub w tym dniu dziecko musi

| ukoniczy¢ 20 tydzieh zycia '
| i nie ukonczy¢ do tego dnia 3 |
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| przedszkelnym)

lat lub 4 lat (wylgeznie. gdy
niemozliwe lub utrudnione jest
objecie dziecka wychowaniem

zamieszkanie dziecka
na obszarze gminy

kopia pierwszej strony
zeznania podatkowego
zlozonego przez rodzica

za rok poprzedzajgcy
postepowanie

rekrutacyjne w Urzedzie
Skarbowym w Rawiczu
opatrzone prezentaty

urzedu lub zadwiadczenie

z wrzgdu potwierdzajace fakt
zlozenia zeznania
podatkowego ze
wskazaniem adresu
zamieszkania na terenie
gminy lub urz¢dowe
poswiadczenie odbioru
wydane przez elektroniczng
skrzynke podawczg systemu |
teleinformatycznego
administracji podatkowej
(UPO) i wydruk/kopia
pierwszej strony zeznania
podatkowego rodzica lub
kopia zgloszenia
aktualizacyjnego zlozonego
do Urzgdu Skarbowego

w Rawiczu opatrzone
prezentatg lub
poswiadczenie odbioru
wydane przez elektroniczng
skrzynke podawczg systemu
teleinformatycznego
administracji podatkowej
(UPO) i kopia/wydruk
zgloszenia aktualizacyjnego;
w przypadku oséb
niepadlegajacych
obowigzkowi skladania
zeznania podatkowego
podstawg przyznania I
punktéw jest zaswiadczenie

o zamieszkaniu wraz

z dzieckiem na terenie

gminy i niepodieganiu
obowiazkowi skiadania
zeznania podatkowego.

0,5 pkt

Warunki preferencyine

niepelnosprawnos¢ dziecka

orzeczenie I pkt
o niepelnosprawnosci
dziecka wvdane przez

5
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powiatowy zespo6! orzekania
0 niepelnosprawnosci

W rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 44, 858, 1089,
1165, 1494, 1961. 22025 1.
poz. 620) lub opinia poradni
psychologiczno -
pedagogicznej o potrzebie
wezesnego wspomagania
rozwoju lub orzeczenie
poradni psychologiczno -
pedagogicznej

o potrzebie ksztalcenia
speciainego

2) | wielodzietnodé rodziny
dziecka
[~ | — A —
3) niepenosprawnosé jednego

+)
:

|
el

z rodzicodw dziecka

oswiadczenie
o wielodzietnosci rodziny
dziecka

1 pkt

orzeczenie

o niepelnosprawnosci
lub o stopniu
niepelnosprawnosci
lub orzeczenie réwnowazne
W rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 1. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych

niepetnosprawnosé obojga

rodzicéw dziecka

orzeczenie

o niepelnosprawnosci

lub o stopniu
niepetnosprawnosci

lub orzeczenie réwnowazne
W rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 . o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0séb
niepelnosprawnych

niepeinosprawnos¢ rodzenstwa

dziecka
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| orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnost,
orzeczenie

o niepelnosprawnosci

lub o stopniu
niepelnosprawnosci

lub orzeczenie réwnowazne
w rozumieniu przepisdéw
‘ustawy z dnia 27 sierpnia

1 pkt

I pkt

6
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| 1997r. o rehabilitacji

zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych lub
opinia poradni
psychologiczno -
pedagogicznej o potrzebie |
wezesnego wspomagania
rozwoju lub orzeczenie
poradni psychologiczno -
pedagogicznej

o potrzebie ksztalcenia
specjalnego

6) samotne wychowywanie prawomocny wyrok sadu 1 pkt
dziecka w rodzinie rodzinnego orzekajacy
rozwod
| lub separacje lub akt zgonu
| oraz o$wiadczenie
0 samotnym wychowywaniu
dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego
‘ dziecka wspélnie z jego
I [ rodzicem
‘ 7 objecie dziecka pieczg dokument poswiadczajacy 1 pkt
Zastepezy objecie dziecka piecza
zastepezg zgodnie z ustawa
zdnia 9 czerwea 2011 1.
0 wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej
| (Dz. U, 2 2025 1. poz. 49)
F
3.3, | Warunki dodatkowe
1) pozostawanie obojea rodzicow | za§wiadezenie 25 pkt
i lub rodzica samotnie od pracodawcy o
wychowujgcego zatrudnieniu, kopia wpisu
w zatrudnieniu ' do ewidencji dzialalnosci
Iub prowadzenie przez nich gospodarczej,
dzialalnosci gospodarczej | zaswiadczenie
lub gospodarstwa rolnego o prowadzeniu
lub pobieranie nauki gospodarstwa rolnego,
w systemie dziennym zaswiadczenie z uczelni lub
szkoty o pobieraniu
) nauki w trvbie dziennym
2) posiadanie przez dziecko os$wiadczente rodzica 20 pkt
rodzefistwa pozostajacego pod
opiekg Zlobka w roku
szkolnym,
na ktory jest prowadzona
rekrutacja fub konczgcego
pobyt w Zlobku w roku,
w ktorym odbywa si¢
| postgpowanie rekrutacyjne - :
3) ' nieprzyjecie dziecka do Zlobka | oéwiadczenie rodzica 20 pkt

w poprzednim postepowaniu
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| rekrutacyjnym z powodu braku
| wolnych miejsc w Zlobku
| 4) zgloszenie do udziatu w tym oswiadczenie rodzica 15 pkt
samym postepowaniu
rekrutacyinym wiccej niz
_ | jednego dziecka (rodzenstwa) I
5) wychowywanie si¢ dziecka kopia orzeczenia sadu 10 pkt
w rodzinie, o poddaniu wykonywania
w kidre] wykonywanie wladzy | wladzy rodzicielskiej
rodzicielskiej zostato poddane | stalemu nadzorowi kuratora
stalemu nadzorowi kuratora sadowego lub zadwiadczenie
sgdowego osrodka pomocy
lub w rodzinie, ktorej spotecznej/centrum uslug
przydzielono asystenta rodziny | spotecznych o przydzieleniu
| . rodzinie asystenta rodziny
6) posiadanie przez dziecko zaswiadczenie lekarza, S pkt
obowigzkowych szczepien | kopia karty szezepien lub
ochronnych okreslonych ksigzeczki szczepien

w Rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 27 wrzesénia
2023 r. w sprawie
obowigzkowych szczepien
ochronnych (Dz. U. 22023 r.
poz. 2077, z 2024 r. poz.
1075); nie dotyczy dzieci,
ktére maja przeciwwskazania
medyczne do wykonania
| szczepieh

Jesli po zastosowaniu warunkow podstawowych, preferencyjnych 1 dodatkowych liczba
dzieci do przyjecia do Zlobka pozostaje wieksza, niz liczba wolnych miegjsc lub jesli
sg dzieci z réwna punktacja, ostatecznymi warunkami decydujacymi o przyjgciu dziecka
do Zitobka sa: wiek dziecka (tzn. przyjmowane jest dziecko starsze przed dzieckiem
miodszym) oraz posiadanie przez dziecko rodzensiwa (przyjetego do Zlobka lub

Liste dzieci przyjetych umieszcza sig w widocznym miejscu w siedzibie Zlobka. Lista
zawiera imiona i nazwiska dzieci uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza
liczbe punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia. Wyniki postepowania rekrutacyjnego

Dzieci, ktore nie zostaly przyjete do Zlobka z powodu braku miejsc, tworza listg dzieci
oczekujgcych na przyjecie do Zlobka wg kolejnosci punktacji uzyskanej w postepowaniu
rekrutacyjnym. Dzieci z listy oczekujacych przyjmowane sa do Zlobka sukcesywnie
w miare zwalniania si¢ miejsc. Lista oczekujacych obowigzuje do konca roku szkolnego,

Dzieci zamieszkale poza gming mogg by¢ przyjete do Ztobka, jesli po przeprowadzeniu

4,

ubiegajacego sie 0 miejsce w Ztobku).
3.

sa dostepne dla rodzica takze w elektronicznym systemie informatycznym.
6.

ktérego dotyczyto postepowanie rekrutacyjne.
7.

postepowania rekrutacyjnego Zlobek nadal dysponuje wolnymi miejscami.
§15
1.

1d: 92000706-324F-4FC4-90DB-3ELE4D2082A81. Pr(:»jek?

Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest sprawowana na podstawie umowy o $wiadezeniu ushug

opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych, zawieranej pomiedzy rodzicami

a dyrektorem.
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2. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku, zgloszonej przez rodzicéw pisemnie
i trwajagcej co najmniej 30 dni kalendarzowych, na jego miejsce moze zostaé przyjete inne
dziecko, przy czym pierwszefistwo w przyjeciu przystuguje dziecku z listy oczekujacych.
Przyjecie innego dziecka na miejsce nieobecnego nastepuje wylacznie na zastepstwo,
na czas okreslony, tj. czas trwania nieobecnosci dziecka.

§16.

Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy dzieci uczgszezajacych do Ziobka w przypadku:

[) niezgloszenia si¢ dziecka do Zlobka w terminie 14 dni kalendarzowych od daty
rozpoczecia korzystania z opieki w Zlobku. okreslonej w umowie wskazane;
w §15 ust. 11 jednoczesnym braku usprawiedliwienia takiej nieobecnosci dziecka przez
rodzica,

2) nieucz¢szezania dziecka do Zlobka przez okres co najmniej 30 dni kalendarzowych bez
usprawiedliwienia takiej nicobecnosci dziecka przez rodzica,

3) zalegania z oplata za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku za okres co najmnicj
miesigca, nie uregulowania oplat pomimo wezwania i uptywu 7 dni kalendarzowych
od jego otrzymania,

4) wystapienia okolicznodci, w ktdrych przebywanie dziecka w Ziobku zagraza
bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu dziecka badz innych dzieci przebywajacych z nim
W grupie.

(S

Rozdzial 4
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnos$ci dziecka
w ilobku.

§17. Pobyt dziecka w Zlobku jest odptatny. Rodzice sa zobowiazani do ponoszenia oplat za
pobyt (w tym optaty dodatkowej za opieke nad dzieckiem w wymiarze przekraczajacym 10
§18. Wysokos¢ oplat, o ktérych mowa w §17, ustala Rada Miejska Gminy Rawicz w drodze
uchwaly.

§19. Obnizenic oplaty za pobyt dziecka w Zlobku i dofinansowanie obnizenia oplaty za pobyt
dziecka w Zlobku nastepuje na zasadach okreslonych w ustawie.

§20. Opfata za pobyt dziecka w Zlobku jest stala i w przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku
nie podlega zwrotowi.

§21. Jesh na miejsce nieobecnego dziecka nastgpuje przyjecie innego dziecka, wowczas rodzic

rodzica dziecka przyjetego na zastepstwo.

§22. Opfata dodatkowa za opickg nad dzieckiem w wymiarze przekraczajacym 10 godz.
dziennie jest naliczana za kazda rozpoczeta godzing pobytu dziecka w Zlobku ponad wymiar
10 godzin.

§23. W przypadku nicobecnosci dziecka w Ztobku oplata za wyzywienie nie jest pobierana pod
warunkiem skutecznego zgloszenia nieobecnodci dziecka w Zlobku, najpézniej w dniu
nieobecnoéei dziecka do godz, 7.00.

§24. W czasie, kiedy przypada przerwa wakacyjna w pracy Zlobka, o ktorej mowa w §39, oplata
za pobyt jest naliczana proporcjonalnie do dni pracy Ztobka a oplata za wyZzywienie nie jest
naliczana.

§25. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

§26. Oplaty. o ktérych mowa w §17, rodzic wnosi w terminie do 10 dnia kazdego micsigca
nastgpujgcego po miesigcu, ktérego oplata dotyczy, na rachunek bankowy wskazany
w umowie, o ktérej mowa w §15 ust. 1.

Sirona 9

Id: 92000706-324F-+FC-90DB-3EE4D2082A81. Projekt



§27. Szczegdlowe zasady oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku okresla umowa, o
ktorej mowa w §15 ust. .

Rozdzial 5
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w zlobku.

§28. W zajeciach prowadzonych w Ztobku moga uczestniczy¢ rodzice dzieci uczeszezajacych
do Ziobka.

§29. 7 inicjatywa udzialu rodzicéw w zajeciach moze wystapi¢ opiekun w Ziobku, rodzice
dzieci uczeszczajacych do Zlobka, rada rodzicow, dyrektor, podmioty wspélpracujgce ze
Zlobkiem w realizacji jego zadan statutowych, wskazane w §11 ust. 2.

§30. Udzial rodzicéw w zajeciach wymaga zgody dyrektora.

§31. Rodzice moga uczestniczy¢ w szczegélnosci w zajeciach: adaptacyjnych, zabawowych
z elementami edukacji, otwartych zajeciach opickunczo-wychowawezych i edukacyjnych,
zajgciach specjalistycznych oraz zajeciach organizowanych poza Ztobkiem.

§32. Podczas udzialu w zajeciach rodzice sg zobowigzani do przestrzegania zasad
bezpieczenstwa, higieny, poszanowania godnosci osobistej dziecka i stosowantia sig¢ do polecen
personelu prowadzacego zajecia.

Rozdzial 6
Organizacja zlobka.

§33. Praca Zlobka kieruje dyrektor.

§34. W Zlobku zatrudnia si¢ szczegdlnosci: opiekuna, wychowawce malego dziecka,
pielegniarke lub potozna, pracownika administracji, pracownikow obstugi, specjalistow -
w zaleznosci od potrzeb dzieci.

§35. W Zlobku tworzy sie rade rodzicdw, ktoéra reprezentuje ogdl rodzicow dzieci
uczeszezajacych do Ziobka. Rada dziala w oparciu o regulamin dziatalnosdci rady rodzicow,
przyiety w drodze uchwaly rady rodzicow a jej zadania i kompetencje okresla ustawa.

§36. Zlobek moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy w przy zapewnianiu opieki nad dzieémi
przebywajacymi w Ztobku, po spetnieniu warunkéw okreslonych w ustawie,

§37. Ziobek jest wielooddziatowy.

§38. Oddziat w Ztobku tworzg dzieci w zblizonym wieku.

przerwy wakacyjnej w pracy Zlobka, trwajacej nie dtuzej niz 14 dni kalendarzowych. Termin
przerwy wakacyjnej dyrektor ustala w porozumieniu z radg rodzicdw i gming.

340. Zlobek zapewnia opicke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem
kazdego dziecka.

§41. Wymiar opieki okreslony w §40 moze by¢ na wniosek rodzica wydtuzony za dodatkowa
oplata, w szczegllnie uzasadnionych przypadkach, zwlaszcza takich jak nienormowany czas
pracy rodzicow, sytuacia rodzinna dziecka, zdarzenia losowe lub inne uzasadnione
okolicznosct.

§42. Organizacje wewnetrzng Ziobka, w tym godziny pracy Zlobka, okresla regulamin
organizacyjny. Dyrektor nadaje regulamin i odpowiada za jego realizacje.

10
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Rozdzial 7
»ospodarka finansowa.

§43. Zlobek prowadzi gospodarke finansows w formie wiasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okre§lonych w ustawie o finansach publicznych i ustawie
o rachunkowosci.

§44. Podstaws gospodarki finansowej Ziobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy
planowane dochody i wydatki Zlobka.

§45. Obstuge finansowo-ksiegowa, kadrowg i prawng Zlobka wykonuje Gminne Centrum
Ustug Wspdlnych w Rawiczu.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe.

§47. Nadzér nad Ztobkiem sprawuje burmistrz w zakresie okreslonym w ustawie, na podstawie

planu nadzoru przyjgtego uchwata Rady Miejskiej Gminy Rawicz.
§48. Zmian w statucie Ztobka dokonuje si¢ w trybie wiasciwym dla jego ustalenia.

11
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22024 1.
poz. 1465, 1572, 1907, 1940) do wytacznej whasciwaosci rady gminy nalezy podejmowanie uchwal w sprawach
majgtkowych gminy, przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu, dotyczgeych: tworzenia, likwidacji
i reorganizacji przedsiebiorstw, zakladéw i innych gminnych jednostek organizacyjnych oraz wyposazania ich
w majatek.

Jak stanowi art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1530, 1572, 1717, 1756, 1907, z 2025 r. poz.39) organy stanowigce jednostek samorzadu
terytorialnego, tworzg, tacza ilikwiduja, z zastrzeZzeniem odrgbnych ustaw, gminne jednostki budictowe.
Tworzgce jednostke budzetowy. organ stanowigcy nadaje jej statut.

Na podstawie art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3(Dz. U. z2024 r. poz. 338, 743, 858, z 2025 r. poz. 620) ztobki mogg tworzy¢ 1 prowadzi¢ m.in. jednostki
samorzadu terytorialnego. Jednostki te tworzg zlobki w formie samorzgdowych jednostek budzetowych.

Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 ztobek dziata na
podstawie statutu. Podmiot, ktdry utworzyt ziobek, ustala statut zlobka, okrelajgc w szczegdinosei:

1)nazwe 1 miejsce jego prowadzenia,

2)cele i zadania oraz sposdb ich realizacji, z uwzglednieniem wspomagania indywiduvalnego rozwoju dziecka
oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych - ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnoscei,

3ywarunki przyjmowania dzieci, zuwzglednieniem preferencji dla dzieci niepelnosprawnych oraz
z mozliwo$cia uwzglednienia preferencji dla dzieci z rodzin wielodzietnych,

4)warunki przyjecia innego dziecka na miejsce nieobecnego,
5)zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnoéei dziecka w ztobku,
6)zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w zlobku,

W Gminie Rawicz nie funkcjonuja publiczne formy opieki nad dzie¢mi w wieku do lat trzech. Opieka tego
rodzaju jest sprawowana wylacznie przez podmioty niepubliczne, dziatajgce w formie zlobka. klubu
dziecigcego i dziennego opiekuna, co daje lgcznie 88 miejsc opieki. Nie zaspokaja to potrzeb ani spolecznych
oczekiwan mieszkafcdw Gminy Rawicz wychowujacych male dzieci istarajacych sig godzi¢ obowigzki
rodzicielskie z aktywnoscia zawodowa.

W zwiazku z tym Gmina Rawicz w 2023 r. podjela dziatania w kierunku utworzenia publicznego ziobka
i uzyskale na ten cel srodki z Programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 Aktywny
Maluch 2022-2029. W 2024 r. przy ul. Lecha i Marii Kaczynskich 4 w Rawiczu rozpoczela si¢ budowa
publicznego zlobka z pelnym wyposazeniem, placem zabaw i zagospodarowaniem terenu wokoét. W ziobku
maja si¢ znaleZé 4 oddzialy, zapewniajgce lacznie 55 miejsc opieki ajego lokalizacja w bezposrednim
sgsiedztwie Przedszkola nr 6 im. Przyjaciét Kubusia Puchatka w Rawiczu pozwoli w efekcie na stworzenie
funkcjonalnego kompleksu zlobkowo-przedszkolnego. Inwestycja obejmujaca budowe budynku ztobka zostala
zakonczona, co pozwala na procedowanie kolejnej czynnosci, jaka jest utworzenie zlobka i nadanie mu statutu.
Wsparcie finansowe Programu Aktywny Maluch 2022-2029 pozwala nie tylko na utworzenie miejsc opieki, ale
rdwniez na dofinansowanie do funkcjonowania tych miejsc w okresie od 12 do 36 miesiecy.

Zatozenie iprowadzenie przez Gmine Rawicz publicznego ziobka wymaga podjecia uchwaty w sprawie
utworzenia zlobka w formie samorzadowej jednostki budzetowej oraz ustalenia jego statutu. Ustawa o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 wskazuje, jakie tresci w szczegélnodci powinien okredlac statut.

Funkcjonowanie gminnego zlobka na terenie Gminy Rawicz poprawi poziom zaspokojenia potrzeb lokalne;
spotecznodci w zakresie dostepnosci miejsc opieki nad dzieémi wieku do lat 3 oraz ulatwi rodzicom
podejmowanie lub powrdt do aktywnosci zawodowej. Budynek zlobka zapewni najmiodszym mieszkaficom
gminy komfortowe, bezpieczne 1 przyjazne warunki opieki, wychowania, edukacji i wszechstronnego rozwoju.
Utworzenie zlobka jest zgodne z celami strategicznymi Gminy Rawicz i politvkg prorodzinng samorzadu aw
dtuzszej perspektywie czasu stwarza szanse¢ na poprawe dzietnoscei i demografii w Gminie.
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Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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