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UCHWALA NR....ocecvverensonsne
RADY MIEJSKIEJ GMINY RAWICZ of
/
z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia Programu Polityki Senioralnej Gminy Rawicz na lata 2026-2030.

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt 16a i art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22025 r. poz. 1153, 1436 ) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje sie Program Polityki Senioralnej Gminy Rawicz na lata 2026-2030, w brzmieniu
okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Rawicz.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.
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Wykaz skrotow:

CUS - Centrum Ustug Spotecznych

CWES - Centrum Wsparcia Ekonomii Spotecznej

DDP — Dom Dziennego Pobytu

DPS - Dom Pomocy Spotecznej

KPP - Komenda Powiatowa Policji

LCW - Lokalne Centrum Wolontariatu

OSL - Organizowanie Spotecznosci Lokalne;j

PAL - Program Aktywnosci Lokalnej

PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
PPP - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Pp = punkt procentowy

RUTW - Rawicki Uniwersytet Trzeciego Wieku

ZOL - Zaktad Opiekuriczo Leczniczy

DI - Deinstytucjonalizacja

WSCKZiU — Wielkopolskie Samorzadowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego

SP ZOZ CRMIOON - Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Centrum Rehabilitacji
Medycznej i Osrodek Oséb Niepetnosprawnych

CWS — Centrum Wsparcia Seniora
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WPROWADZENIE

Polityka senioralna — zgodnie z ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015r. o osobach starszych
(Dz. U. 2015, poz. 1705 z pdin. zm.) oznacza, ogot dziatan organdw administracji publiczne]
oraz innych organizacji i instytucji, ktore realizujg zadania i inicjatywy ksztattujgce warunki
godnego i zdrowego starzenia sie. Na potrzeby niniejszego opracowania przyjmuje sie, ze
polityka senioralna w gminie Rawicz to polityka publiczna realizowana przez jednostke
samorzadu terytorialnego wspétpracujacg z organizacjami pozarzadowymi, instytucjami,
podmiotami rynkowymi, ktérej celem jest wspieranie i zapewnianie mozliwosci aktywnego
starzenia sie w zdrowiu oraz prowadzenia samodzielnego i niezaleznego zycia, nawet pomimo
pewnych ograniczen funkcjonalnych. Obejmuje ona stworzenie optymalnych warunkéw do
uczestnictwa osdb starszych w zyciu spotecznym, ktdre majg wptywaé na podniesienie jakosci
zycia seniora i jego otoczenia. Program stanowi czes¢ gminnego systemu dokumentdéw
strategicznych, ktére wyznaczajg kierunki polityki spotecznej w naszej gminie. Oznacza to, ze
dokument ten jest spdjny z dokumentami, w tym przede wszystkim ze Strategig rozwigzywania
problemdéw spotecznych w Gminie Rawicz oraz Diagnoza potencjatéw i potrzeb wspdinoty
samorzadowej w zakresie ustug spofecznych na terenie gminy Rawicz. W zwigzku ze
starzeniem sie spoteczenstwa grupa, ktora nalezy wspiera¢ w sposob szczegdlny, sg osoby
starsze, tj. 60+ i ich opiekunowie. W Programie zaprezentowano szereg dziatan, ktére moga
by¢ podejmowane przez podmioty takie jak: samorzad lokalny oraz instytucje publiczne i
niepubliczne po to, by poprawi¢ sytuacje oséb starszych i ich otoczenia. Realizatorem
Programu Polityki Senioralnej Gminy Rawicz na lata 2026-2030 bedzie Centrum Ustug
Spotecznych.

Dokument kierowany jest do oséb:

o aktywnych - 0sob starszych samodzielnych podejmujacych dzialania w obszarze ak-
tywnosci spoteczno-zawodowej, w sferze dbajacych o swoje zdrowie oraz zaspokajanie

swoich potrzeb socjalno-bytowych,

e wymagajacych wsparcia - 0s0b starszych, ktora ze wzgledu na wiek, chorobe lub nie-

pelnosprawnos$¢ wymagajg wsparcia/opieki,

e opiekunéw oséb starszych - opiekunéw nieformalnych cztonkéw rodziny, znajomych
lub sasiadow, sprawujacych opieke nad osoba starsza, a takze opiekunéw zawodowych

tj. 0s6b zajmujgcych si¢ zawodowo opiekg i wsparciem nad osobami starszymi.
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Przewidziane w Programie dziatania zaplanowane sg do realizacji w latach 2026-2030.

Wszystkie zdefiniowane w Programie dziatania strategiczne sg spdjne z obowigzujacymi ak-

tami prawnymi, w tym przede wszystkim z:

Konstytucjg Rzeczypospolitej Polskiej,

Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej (art.25),

Ustawg z dnia 11 wrzes$nia 2015r. o osobach starszych,

Ustawag z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

Wielkopolskim Planem Deinstytucjonalizacji i Rozwoju Ustug Spotecznych na lata 2023-2026,
Wielkopolskim Programem Wspierania Osob Starszych na lata 2021-2025,

Ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdinymi potrze-
bami.

Zarzadzeniem nr 265/2025 Burmistrza Gminy Rawicz z dnia 25 kwietnia 2025 r. powotano ze-
spot ds. opracowania Gminnego Programu Polityki Senioralnej na lata 2026 — 2030. Zadaniem
zespotu byto opracowanie dokumentu — Gminnego Programu Polityki Senioralnej na lata 2026-
2030, uwzgledniajacego w szczegdlnosci kierunki dziatan na rzecz osob starszych w gminie Ra-
wicz oraz inicjowanie, wspieranie i promowanie rozwigzan z zakresu polityki senioralnej. Naj-
wazniejszym elementem polityki senioralnej w Gminie Rawicz jest wdrazanie koncepcji aktyw-
nego starzenia sie, ktéra ma umozliwi¢ jednostkom i grupom petne wykorzystanie drzemigcego
w nich potencjatu. Koncepcja aktywnego starzenia sie opiera sie na aktywizacji, partycypacji,

ale takze opiece osdb starszych i zaleznych.
Gtownymi celami polityki senioralnej Gminy Rawicz sa:

e uksztattowanie w Swiadomosci mieszkarnncow Gminy Rawicz pozytywnego obrazu procesu

starzenia sie i starosci;
¢ poprawa warunkow i jakosci zycia 0séb starszych;
* wykorzystanie potencjatu osob starszych;

¢ zwiekszenie aktywnosci spotecznej i zawodowe] 0sob starszych;
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* stworzenie warunkow sprzyjajacych integracji miedzypokoleniowej, w tym takze utrwalanie

postawy szacunku i odpowiedzialnosci za osoby starsze;

* rozwdj i dostosowanie systemu wsparcia oséb starszych do potrzeb starzejgcego sie
spoteczenstwa, m.in. przez rozwoj dobrej jakosci i przystepnych cenowo ustug opiekuniczych
Swiadczonych w sSrodowisku zamieszkania lub srodowisku lokalnym przez profesjonalnie

przygotowany personel opiekunczy.
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l. Polityka spoteczna wobec oséb starszych

W obliczu dynamicznie postepujacego procesu starzenia sie spoteczenstwa, opieka nad
seniorami staje sie jednym z kluczowych wyzwan spotecznych takze w gminie Rawicz. Wedtug
najnowszych danych z 2025 roku, mediana wieku w Polsce wynosi okoto 42,9 lat, co swiadczy
0 rosnacym udziale oséb starszych w populacji i zwiekszajagcym sie zapotrzebowaniu na
kompleksowe ustugi opiekuncze. Zatem wainym obszarem dziatan lokalnego systemu
wsparcia jest pomoc osobom starszym, ktdre czesto wymagaja specjalistycznej opieki i
dostosowanych ustug. Dziatania podejmowane na rzecz oséb starszych okreslamy mianem
polityki senioralnej, ktéra definiowana jest jako ,,0got celowych dziatarh organéw administracji
publicznej wszystkich szczebli, oraz innych organizacji i instytuciji, ktére realizujg zadania i
inicjatywy ksztattujgce warunki godnego i zdrowego starzenia sie’.” Polityka senioralna jest
jednym z dziatdw polityki spotecznej, ktdrej celem jest ,wspieranie i zapewnienie mozliwosci
aktywnego starzenia sie w zdrowiu oraz moiliwosci prowadzenia w dalszym ciggu
samodzielnego, niezaleznego i satysfakcjonujacego Zycia, nawet przy pewnych ograniczeniach
funkcjonalnych®” Dziatania te, majg charakter kompleksowy i zaktadajg pomoc $wiadczong w
roznych formach. Prowadzone sg przez jednostki rzadowe, samorzadu terytorialnego,
przedstawicieli biznesu oraz przez organizacje pozarzagdowe.

Dokonujac analizy dziatarn spotecznych na rzecz osob starszych, mozemy wyrdzni¢ nastepu-

jace rodzaje wsparcia:

1. Wsparcie w zakresie podnoszenia aktywnosci osob starszych, ktorego celem jest umoz-
liwienie osobie starszej podejmowania aktywnosci spotecznej, zawodowej i obywatel-
skiej, bedace jednoczesnie jednym z niezbednych elementow realizacji idei aktywnego i

zdrowego starzenia sie.

2. Wsparcie w zakresie pomocy w codziennym funkcjonowaniu oséb starszych, dostoso-
wane do ich potrzeb, zaréwno w warunkach domowych (np. ustugi opiekuricze, ustugi
wspierajace) jak i w warunkach instytucjonalnych w formie dziennej (np. DDP) , lub cato-

dobowej (np. DPS).

3. Wspieranie opiekundw osob starszych.
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Jednym z waznych ogniw systemu wsparcia 0s6b starszych i ich opiekunéw na terenie gminy

Rawicz jest Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu. Dziatania na rzecz senioréw prowadzone

sg w formie ustug spotecznych oraz dziatan wspierajacych w oparciu o:

Program Ustug Spotecznych (PUS) —przyjety Uchwata Nr XXi1/190/25 Rady Miejskiej Gminy

Rawicz z dnia 24.09.2025 na lata 2026-2028. Realizacja Programu Ustug Spotecznych wynika

z przeprowadzonej Diagnozy potrzeb i potencjatu w zakresie ustug spotecznych na terenie

Gminy Rawicz. Potrzeby ujete w Programie odnoszg sie do gtéwnych odbiorcéw ustug, w tym

skierowanych do oséb starszych w zakresie:

>

>

>

>

-zwiekszenia dostepnosci do wsparcia w placéwkach wsparcia dziennego,

profilaktyki zdrowia psychicznego, organizowanie spotkar, wydarzen i zaje¢ dla se-
niorow,

zwiekszenie dostepnosci do wsparcia specjalistycznego w tym rehabilitacji i fizjotera-
pii,

pomoc w czynnosciach domowych, zmniejszenie poczucia izolacji (wolontariat/ustugi
sgsiedzkie),

ustugi opiekuncze, dorazne wsparcie ustugowe,

organizowanie dowozu/transportu,

zapewnienie réznorodnych mozliwosci i form spedzania wolnego czasu.

¢ Plan Organizowania Spotecznosci Lokalnej (OSL) w gminie Rawicz to jedno z kluczowych

dziatan realizowanych przez Centrum Ustug Spotecznych, majace na celu wzmocnienie

wiezi spotecznych, rozwdj aktywnosci obywatelskiej i zaangazowania mieszkancéw w Zycie

lokalnej wspélnoty. Dziatanie to opiera sie na bezposrednim kontakcie z mieszkaricami oraz

diagnozie lokalnych potrzeb i potencjatéw. Istotg OSL jest aktywizacja spoteczna — praca z

grupami spotecznymi, rozpoznawanie lokalnych lideréw i wspieranie oddolnych inicjatyw,

ktére odpowiadaja na realne problemy i wyzwania danego srodowiska. W ramach OSL

organizowane sg cykliczne spotkania, warsztaty, konsultacje spoteczne i wydarzenia

integrujgce mieszkarnicéw. Dziatania te stuzg nie tylko integracji, ale takie wspdélnemu

planowaniu rozwigzan — np. tworzenia przestrzeni wspolnych, aktywizacji seniordw,

miodziezy czy wsparcia rodzin.
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e Program Aktywnosci Lokalnej (PAL) sprzyja wspotpracy miedzy mieszkaricami,
organizacjami pozarzagdowymi oraz jednostkami samorzadu, co przektada sie na realne
efekty w postaci lokalnych projektéw, takich jak inicjatywy kulturalne, sportowe czy
proekologiczne. Jedng z kluczowych form dziatania w ramach programu jest mozliwo$¢
sktadania przez mieszkaricéw wnioskow w trybie inicjatywy lokalnej, co umozliwia
realizacje konkretnych pomystéw spotecznych przy wspoétudziale samorzadu. Tego typu
wspotpraca wzmacnia poczucie sprawczosci i odpowiedzialnosci mieszkahcdw za wspélne
dobro. Uzupetnieniem programu sg dziatania rozwojowe skierowane do lokalnych liderdw,
jak np. program ,Spotecznie Aktywni”, dzigki ktéremu uczestnicy zdobywajg kompetencje
potrzebne do animowania Zycia spotecznego w swoich miejscowosciach. Program
Aktywnosci Lokalnej, poprzez systematyczng i partnerskg prace ze spotecznoscia,
przyczynia sie do rozwoju kapitatu spotecznego, podnoszenia jakosci zycia i budowania

trwatych podstaw dla wspdlnotowego dziatania na terenie gminy Rawicz.

¢ Lokalne Centrum Wolontariatu (LCW) przy Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu.
Instytucja ta koordynuje dziatania wolontariackie, prowadzi intensywng dziatalnos¢ na
rzecz rozwoju wolontariatu wsréd mieszkarncow. W jego dziatania zaangazowanych byto
facznie 382 wolontariuszy — 32 dziatajgcych na podstawie porozumien indywidualnych
(gtéwnie senioréw) oraz az 350 ucznidw zrzeszonych w Szkolnych Klubach Wolontariusza,

dziatajacych na mocy 12 porozumien z placowkami oswiatowymi z terenu gminy.

e Centrum Wsparcia Seniora (CWS) — miejsce koordynacji i $wiadczenia ustug dla oséb

starszych w gminie Rawicz.

Waznym kierunkiem prowadzenia dziatan zwigzanych z dostarczaniem ustug spotecznych i
wsparcia osochom starszym w Gminie Rawicz jest proces deinstytucjonalizacji. Dokumentem
wyznaczajacym ramy deinstytucjonalizacji w wojewddztwie wielkopolskim jest , Wielkopolski
Plan Deinstytucjonalizacji i Rozwoju Ustug Spotecznych na lata 2023-2026”, ktory definiuje
DI jako proces stawiajacy w centrum planowanych i podejmowanych dziatan cztowieka, jego
podmiotowos¢ i potrzeby, a dopiero w dalszej kolejnosci zmiany organizacyjne w zakresie
form $wiadczenia wsparcia. Celem DI, podkreslanym rowniez przez Regionainy Osrodek
Polityki Spotecznej w Poznaniu, jest stopniowalnos¢ uzyskiwanego wsparcia, mozliwos¢
wyboru ustugi i sposobu jej organizaciji.

Deinstytucjonalizacja zwana dalej: w WPDI rozumiana jest jakofdl:
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1. Proces rozwoju ustug $wiadczonych w lokalnych spotecznosciach. Proces, ktory
ma w efekcie doprowadzi¢ do sytuacji, w ktérej opieka instytucjonalna nie musia-
taby stanowic pierwszej propozycji pomocy, a poziom wsparcia mogtby by¢ stop-
niowalny przy pomocy ustug swiadczonych w $rodowisku. To nie jest tylko zmiana
ilosciowa — wieksza liczba ustug, to rowniez zmiana jakosciowa — systemowa regu-
lacja w zakresie innego sposobu administrowania ustug.

2. Zagwarantowanie oraz respektowanie prawa do decydowania o sobie oraz wy-
boru sposobu spedzenia swojego zycia. Kazdy cztowiek ma prawo wyboru srodo-
wiska Zycia oraz formy realizowania ustug wspierajacych codzienne funkcjonowa-
nie.

3. Dziatanie zmierzajyce do poprawy sytuacji oséb aktualinie zamieszkujacych w in-
stytucjach catodobowych, ktére z uwagi na stan zdrowia, poziom niesamodzielno-
sci lub wyrazong che¢ dalszego zamieszkiwania w placéwce, nie bedg zaintereso-
wane zmiang formy wsparcia.

4. Wspieranie opiekunéw nieformalnych, w tym rodzinnych w realizacji opieki.

5. Rozwigzanie niektérych problemoéw spotecznych, ktorych z zatozenia nie da sie
rozwigzaé w instytucjach catodobowych, a jedynie ustugami $wiadczonymi w $ro-
dowisku np. kryzys bezdomnosci.

6. Zapewnienie przez samorzady dostepnych alternatyw w zakresie realizacji ustug
dostosowanych do potrzeb mieszkancow.

7. Zbudowanie stabilnego, lokalnego systemu ustug, a nie tylko dziatann projekto-
wych, ktére po zakorczonym terminie realizacji znikng bezpowrotnie z terenu
gminy wraz z ich realizatorami.

8. Inwestowanie w pozyskanie i rozw6j kadry realizujacej ustugi srodowiskowe —
opiekunéw, asystentow, terapeutéw, pracownikéw socjalnych.

9. Wspétpraca m.in. z samorzadami, realizatorami ustug, organizacjami obywatel-
skimi, kadrg placéwek catlodobowych oraz innych podmiotéw dziatajagcych w ob-
szarze wsparcia spotecznego.

Podkreéla sie przy tym, ze deinstytucjonalizacja nie oznacza likwidacji ani zamkniecia placé-
wek catodobowych. Celem jest rozbudowa systemu ustug $rodowiskowych (w szczegdélnosci
tych profilaktycznych) oraz stworzenie realnych mozliwosci wyboru form wsparcia przez

mieszkancow.
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Warto podkresli¢, ze proces deinstytucjonalizacji (Dl) to jeden z kluczowych kierunkéw roz-

woju polityki spotecznej w Polsce i UE.

Dla Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu praktyczna realizacja zatozen DI od-

bywa sie na kilku ptaszezyznach, m.in.:

¢ Opracowania, promowania i wdrazania modeli zdeinstytucjonalizowanych ustug

spotecznych.

s Wspierania, m.in. poprzez doradztwo, gmin i powiatow w tworzeniu lokalnych po-

lityk DI, np. pomoc w przygotowywaniu lokalnych plandw deinstytucjonalizacji.

¢ Organizowania konferencji, for, warsztatow i wizyt studyjnych, stuzgcych upo-
wszechnianiu dobrych praktyk w zakresie wdrazania zdeinstytucjonalizowanych

ustug spotecznych.

o  Wspéttworzenia grup i platform wspétpracy, umozliwiajgcych sieciowanie instytu-

¢ji i podejmowanie wspdinych dziatan.

e Wzmacniania pracownikdw systemu pomocy spotecznej w realizacji ich rél zawo-

dowych poprzez organizacje szkoler,, warsztatow, superwizji.
e Inkubowania innowac;ji spotecznych i ich akceleracja.

¢ Finansowania wdrazania nowych modeli ustug w gminach i dofinansowania dziatan

realizowanych lokalnie przez NGO.
¢ Udzielania merytorycznego wsparcia dla ciat konsultacyjno-doradczych.

e Udostepniania i upowszechniania informacji w przyjaznych formach np. dedyko-

wanych informatoréw.

¢ Uczestniczenia w grupach/zespotach roboczych, ktére wypracowujg rozwiazania

np. zmiany legislacyjne.

Co prawda zatozenia procesu DI sg wspdlne w odniesieniu do adresatéw poszczegdlnych pro-
gramdw regionalnych — usrodowiskowienie ustug i Swiadczenie ich na poziomie lokalnych spo-
tecznosci, wdrazanie w wiekszym zakresie ustug profilaktycznych, ktére z zatozenia majg po-
moéc wyeliminowacé okreslone problemy lub opdézni¢ niekorzystne procesy — to narzedzia i

formy wsparcia muszg by¢ zréznicowane w zalezno$ci od grupy odbiorcow.
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W odniesieniu do 0séb starszych, proces DI ma na celu zapewnienie seniorom mozliwosci jak
najdtuiszego zycia we wiasnym domu lub w spotecznosci lokalnej przy zachowaniu wysokiej
jakosci zycia i poczucia komfortu, poprzez: rozwdj ustug sSrodowiskowych — np. opiekuriczych,
asystenckich, dziennych domoéw opieki, ustug sasiedzkich, wdrazanie ustug profilaktyki uda-
réw, choréb neurodegeneracyjnych, upadkéw itp., wsparcie rodzin i opiekunéw nieformal-
nych (ustugi opieki wytchnieniowej), tworzenie mieszkan ze wsparciem i matych, bardziej ka-
meralnych form opieki catodobowej, wigczanie oséb starszych w zycie spoteczne, kulturalne i
edukacyjne gminy, poszanowanie prawa seniora do wyboru i decydowania o formie otrzymy-

wanego wsparcia.
Ponadto Gmina Rawicz planuje opracowanie Lokalnego Programu Deinstytucjonalizacji.
Il. Diagnoza sytuacji osob starszych w Gminie Rawicz

1.1 Sytuacja demograficzna osob starszych w Gminie Rawicz

Struktura demograficzna, bedaca rezultatem proceséow demograficznych
w przesztosci, determinuje ksztattowanie sie zjawisk demograficznych i spotecznych
w przysztosci. Rozpoznanie istotnych cech, zjawisk i proceséw spotecznych jest takie
kontekstem dla weryfikacji kierunkéw dotychczasowych dziatan na rzecz rozwigzywania
problemow spotecznych, a co za tym idzie umozliwia wnioskowanie dotyczace wymaganych w

tym zakresie zmian, zaréwno w odniesieniu do skali interwencji, jak i jej rodzaju.

Gmine Rawicz zamieszkuje 29832 osoby (stan na 31 grudnia 2024 roku).
Na przestrzeni analizowanych lat liczba mieszkaricéw ulegta nieznacznemu zmniejszeniu.
Struktura ludnosci w gminie Rawicz wedtug ekonomicznych grup wieku w roku 2024
przedstawiafa sie nastepujaco:

¢ 19,3% mieszkancow byto w wieku przedprodukcyjnym — 18 lat i mniej;

e 57,8% mieszkaricéw bylo w wieku produkcyjnym — dla kobiet jest to miedzy 18-59 ro-

kiem zycia, a dla mezczyzn miedzy 18-64 rokiem zycia;
o 22,9% mieszkancow byto w wieku poprodukcyjnym — dla kobiet 60 lat i wiecej,

a dla mezczyzn 65 lat i wiecej.

W ostatnich latach na terenie gminy Rawicz obserwuje sie systematyczny wzrost udziatu oséb

powyzej 60 roku Zycia w ogélnej liczbie mieszkaricow. Wskaznik ten wynidst 22,9% w 2024 roku
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i wzrastat stopniowo w poréwnaniu do lat poprzednich. Szczegétowe dane w tym zakresie
prezentuje ponizszy wykres.
Wykres 1. Zestawienie udziatu mieszkancéw w wieku poprodukcyjnym w ogolnej liczbie

ludnosci w gminie Rawicz na przestrzeni lat 2022-2024
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Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

Wykres 2. Liczba os6b w wieku poprodukcyjnym korzystajacych z pomocy spotecznej w po-

dziale na pte¢ w latach 2022-2024
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej za 2022, 2023 i 2024 rok
W latach 2022-2024 liczba oséb w wieku poprodukcyjnym korzystajacych z pomocy spotecz-
nej w gminie Rawicz wykazywata tendencje spadkowg —z 131 oséb w 2022 roku do 99 w
2024 roku. Kobiety konsekwentnie stanowity wiekszos¢ beneficjentéw, natomiast udziat

meziczyzn utrzymywat sie na nizszym, ale stabilnym poziomie.
i1.2 Podmioty dziatajace na rzecz oséb starszych w Gminie Rawicz
Na terenie Gminy Rawicz funkcjonujg nastepujace podmioty dziatajace na rzecz oséb starszych:

e Centrum Ustug Spotecznych,

-13- GMINNY PROGRAM POLITYKI SENIORALNEJ NA LATA 2026 - 2030 w

Id: 55295CEC-C4B8-4B30-9274-41227B631417. Projekt Strona 13



¢ Dom Dziennego Pobytu,

e Dzienny Klub Wsparcia w taszczynie,

e Punkt Wsparcia Seniora/Centrum Wsparcia Seniora,
e Rawicka Biblioteka Publiczna,

¢ Dom Kultury,

¢ Osrodek Sportu i Rekreacji,

e Muzeum Ziemi Rawickiej,

e Organizacje pozarzgdowe/PES, w szczegdlnosci Rawicki Uniwersytet Trzeciego Wieku,
Stowarzyszenie Rawicz Aktywnosci Pozytywnej, Stowarzyszenie Aktywnych Kobiet No i
Co!, Polski Zwigzek Emerytow Rencistéw i Inwalidéw, Kluby Seniora w Szymanowie i
Katach , Jesienny Lis¢ w Sarnowie, Klub Seniora Wrzos w Rawiczu, Kluby Aktywnosci

Lokalne;j.

Podmioty wskazane powyzej realizujg réinego rodzaju ustugi spoteczne i dziatania wspierajace,
majace na celu wspieranie 0séb starszych i ich opiekunéw. Ponadto na terenie Gminy Rawicz
dziataja podmioty lecznicze, jednostki powiatowe i podmioty prywatne réwniez wspierajace
osoby starsze i ich opiekunéw faktycznych w tym m.in. Zaktad Opiekuriczo — Leczniczy w
Rawiczu, przychodnie lekarskie, Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotnej Centrum
Rehabilitacji Medycznej i Osrodek Os6b Niepetnosprawnych (SP ZOZ CRMiOON), Wielkopolskie
Samorzadowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego (WSCKZiU) w Rawiczu,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Od roku 2018 zgodnie z zatozeniami Polityki
Senioralnej w Gminie Rawicz w strukturach CUS dziata Punkt Wsparcia Seniora, ktérego celem
jest usystematyzowanie i koordynowanie dziatar na rzecz seniorow. PWS prowadzi dziatania
informacyjne oraz promocyjne wsrdd oséb starszych. Wspiera w swoich dziataniach jednostki
samorzadu, stowarzyszenia, rady osiedlowe, kota gospodyn wiejskich czy grupy nieformalne.
Dom Dziennego Pobytu w Gminie Rawicz to placéwka wsparcia dziennego skierowana do
0s0b starszych oraz oséb z niepetnosprawnosciami, ktére wymagaja codziennej opieki, akty-
wizacji i kontaktu spotecznego. Jego rola polega na zapewnieniu bezpiecznego i przyjaznego
miejsca, w ktdrym uczestnicy mogg korzystaé z kompleksowej oferty ustug opiekunczych,
terapeutycznych i integracyjnych. Placowka oferuje m.in. positki, zajecia usprawniajace,

wsparcie psychologiczne oraz mozliwos¢ udziatu w zyciu kulturalnym i spotecznym. Dom
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Dziennego Pobytu sprzyja poprawie jakosci 2ycia 0s6b potrzebujacych, a jednoczesnie sta-
nowi realne wsparcie dla ich rodzin i opiekunow w codziennym funkcjonowaniu.

Dom Dziennego Pobytu w Rawiczu funkcjonuje od poniedziatku do piatku w godzinach
7:30-15:30. W przypadku zajeé specjalnych, wydarzen integracyjnych lub imprez okoliczno-
Sciowych, ktérych charakter wymaga organizacji w innych porach, czas pracy placéwki jest
elastycznie dostosowywany do potrzeb uczestnikéw i harmonogramu dziatan.

Placéwka zapewnia uczesthikom mozliwosé codziennej aktywizacji w nowoczesnej i dobrze
wyposazonej siedzibie przy ul. Ignacego Buszy 5. W ramach swojej oferty DDP prowadzi réz-
norodne formy terapii zajeciowej, rehabilitacji ruchowej, zaje¢ edukacyjnych, komputero-
wych, kulturalno-rozrywkowych oraz wsparcia psychologicznego. Uczestnicy majg takze do-
step do nowoczesnych metod terapeutycznych, takich jak Biofeedback czy terapia Snoezelen.
Szczegblnym zainteresowaniem cieszg sie zajecia kulinarne oraz w pracowni rekodzielniczej.
Na terenie wiejskim prowadzona jest dziatalno$¢ Dziennego Kiubu Wsparcia w taszczynie,
gdzie raz w tygodniu prowadzone sg zajecia dla lokalnych senioréw. Program zaje¢ DDP obej-
muje rowniez udziat w wydarzeniach lokalnych, konkursach oraz integracje z lokalna spotecz-
noscig. Wspétpraca z licznymi instytucjami i partnerami spotecznymi pozwala na rozszerzanie
oferty oraz organizacje dziatari odpowiadajgcych na biezgce potrzeby uczestnikéw. Wysoki po-
ziom zadowolenia potwierdzony zostat w ramach prowadzonej ewaluacji. Prowadzone dziata-
nia miaty na celu nie tylko poprawe jakosci Zzycia seniorow, ale rowniez przeciwdziatanie ich
wykluczeniu spotecznemu i wspieranie ich niezaleznosci.

Opieka wytchnieniowa w gminie Rawicz stanowi wazny element wsparcia dla rodzin i opieku-
néw osob z niepetnosprawnosciami. Jej celem jest czasowe odcigzenie oséb sprawujacych
statg opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz osobami posiadajgcymi
znaczny stopien niepetnosprawnosci. Ustugi te pozwalajg opiekunom na odpoczynek, zata-
twienie spraw osobistych lub regeneracje sit, przy jednoczesnym zapewnieniu profesjonalnej
opieki ich podopiecznym. W 2024 roku gmina Rawicz kontynuowata realizacje Programu
,Opieka wytchnieniowa” finansowanego ze $rodkdéw Funduszu Solidarnosciowego. Pozyskano
190 720,01 zt, co umozliwito objecie wsparciem tacznie 27 opiekundéw — w tym 23 opiekundéw
0s6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci oraz 4 opiekundéw dzieci z orzeczeniem o nie-
petnosprawnosci. Ustugi realizowane byly w miejscu zamieszkania oséb potrzebujacych

wsparcia, dostosowane do indywidualnych potrzeb kazdej rodziny.
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Na terenie gminy Rawicz funkcjonuja mieszkania wspomagane, przeznaczone dla oséb star-
szych, z niepetnosprawnosciami oraz kobiet z dzie¢mi doswiadczajgcych przemocy domowej.
Mieszkania dla osdb starszych i z niepetnosprawnosciami zlokalizowane bylty w 2024 roku
m.in. w budynku przy ul. Ignacego Buszy 5 (9 lokali), przy ul. Wazéw 2/3 oraz ul. 3 Maja
22/24/3 w Rawiczu. Placéwki te zapewniajg bezpieczne warunki zamieszkania i dostep do
niezbednego wsparcia spotecznego.

W latach 2022-2024 roku gmina Rawicz intensywnie rozwijata swoje wsparcie dla oséb star-
szych oraz oséb z niepetnosprawnosciami. W ramach $wiadczonych ustug, mieszkaricy mogli
korzystaé z opieki fizjoterapeutycznej w miejscu zamieszkania, co przyczyniato sie do poprawy
sprawnosci ruchowej i samodzielnosci. Réwnoczeénie funkcjonowata bezptatna wypozyczal-
nia sprzetu specjalistycznego dedykowana osobom powyzej 60. roku zycia i osobom z niepet-
nosprawnosciami, utatwiajaca codzienne funkcjonowanie. Uzupetnieniem tych inicjatyw byty
szkolenia dla opiekunow, ktdre umozliwiaty podnoszenie kwalifikacji oraz zdobywanie prak-
tycznych umiejetnosci niezbednych do wsparcia 0séb wymagajgcych pomocy w codziennym
Zyciu. Dziatania te stanowig spdjny element strategii gminy Rawicz, zmierzajgcej do poprawy
jakosci zycia i integracji spotecznej jej najbardziej potrzebnych mieszkancow.
Na terenie Gminy Rawicz nie funkcjonuje catodobowy Dom Pomocy Spotecznej. Mieszkancy
wymagajacy takiej formy wsparcia kierowani sa do placéwek zlokalizowanych poza gming. W
zwigzku z tym gmina Rawicz ponosi koszty zwigzane z odptatnoscig za pobyt swoich mieszkan-
cow w Domach Pomocy Spotecznej, pokrywajac czes¢ lub cato$¢ wydatkdw wynikajgcych z ich
zakwaterowania i opieki. Ponizsza tabela przedstawia liczbe 0séb, ktérym Gmina finansuje po-
byt w Domach Pomocy Spotecznej wraz z kwotg przeznaczang na ten cel. W latach 2022-2024
liczba mieszkancéw gminy Rawicz przebywajacych w Domach Pomocy Spotecznej utrzymy-
wata sie na stabilnym poziomie —w 2022 i 2023 roku wynosita 25 osdb, natomiast w 2024 roku
wzrosta do 27. Jednoczesnie zauwazalny jest systematyczny wzrost kosztéw ponoszonych
przez Gmine z tego tytutu — od 853 528 zt w 2022 roku, przez 937 108 zt w 2023 roku, azdo 1
161 568 zt w roku 2024.
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Tabela 1. Odptatno$¢ Gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej oraz liczba oséb w nich prze-

bywajacych na przestrzeni lat 2022-2024

Wyszczegdlnienie 2022 2023 2024
Liczba oséb przebywajacych w DPS 25 25 27
Kwota swiadczen (w zi) 853528 937 108 1161568

Istotng role w lokalnym systemie wsparcia spotecznego jest pomoc w formie ustug opiekun-
czych. W latach 2022-2024 z ustug opiekuriczych korzystato od 85 do 73 0s6b rocznie. Choé w
dwéch pierwszych latach liczba ta byta stabilna, w 2024 roku nastgpit spadek liczby odbiorcéw
tych $wiadczen. Moze to wynika¢ zaréwno ze zmian demograficznych, jak i z wiekszego udziatu
innych form wsparcia.

Wykres 3. Liczba oséb korzystajacych z ustug opiekuniczych w latach 2022-2024
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej za 2022, 2023 i 2024 rok

W ramach Programu KORPUS WSPARCIA SENIORA — seniorzy z gminy Rawicz (powyzej 65 .
zycia) korzystajg z tzw. ,opaski bezpieczenstwa” wraz z dostepem do ustugi teleopieki. W
2024r. wsparciem objeto - 40 dla senioréw oraz 10 senioréw w ramach Wielkopolskiego Sys-
temu Opieki Seniora - opaski bezpieczenstwa. tacznie wsparcie otrzymato 50 oséb.

W zakresie dziatan skierowanych do senioréw Gmina Rawicz realizuje szereg programow
spotecznych. W ramach ustugi ,Akademia 2ycia” odbywajg sie warsztaty tematyczne i wyda-
rzenia integracyjno-kulturalne — z tej formy w 2024 roku skorzystaty 44 osoby. Punkt Wspar-
cia Seniora oferuje doradztwo indywidualne, spotkania grupowe oraz wydarzenia plenerowe

— m.in. w sofectwach wiejskich. Realizowany jest rowniez program ,,Majster dla seniora”,

|
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ktéry zapewnia pomoc techniczng w drobnych naprawach domowych — w 2024 roku zreali-
zowano 8 ustug.
W dziatania aktywizujgce na terenach wiejskich wpisuja sie takze Kluby Seniora dziatajgce w
miejscowosciach Katy i Szymanowo, skupiajgce 46 uczestnikéw. Rawicki Uniwersytet Trze-
ciego Wieku (RUTW) to wazne miejsce na mapie lokalnego wsparcia dla senioréw w gminie
Rawicz, ktére od lat aktywnie angazuje osoby starsze w dziatania edukacyijne, kulturalne i re-
kreacyjne. RUTW organizuje wyktady, warsztaty, wycieczki oraz wydarzenia sportowe, m.in.
coroczng Spartakiade Seniordw. Uniwersytet stanowi przestrzen integracji i aktywizacji,
umozliwiajgc seniorom rozwijanie pasji, zdobywanie nowej wiedzy oraz budowanie relac;ji
spotecznych. Wszystkie te dziatania $wiadczg o szeroko zakrojonej polityce gminy Rawicz w
zakresie wsparcia 0s0b starszych oraz ich aktywizacji spotecznej. Duze znacznie dla rozwoju
spotecznosci lokalnej ma aktywno$é obywatelska. Podejmowanie decyzji odnoscie gospoda-
rowania zasobami sprawia, ze decyzje podejmowane na wyzszym szczeblu, beda dostoso-
wane do potrzeb spotecznosci lokalnej. Wazng role petnig organizacje spoteczne.

Na terenie Gminy funkcjonuje Lokalne Centrum Wolontariatu w Rawiczu przy Centrum
Ustug Spotfecznych w Rawiczu. Instytucja ta koordynuje dziatania wolontariackie, angazujac
mieszkafncow w réznorodne inicjatywy spoteczne. Centrum promuje idee wolontariatu, orga-
nizuje szkolenia dla wolontariuszy i koordynatoréw, wspiera organizacje pozarzagdowe oraz
grupy nieformalne w zakresie zarzadzania wolontariatem. Dzieki temu mieszkaficy majg moi-
liwosé aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym gminy, realizujgc pomoc na rzecz potrze-
bujacych, organizujac wydarzenia czy wspierajac lokalne projekty. W 2024 roku Lokalne Cen-
trum Wolontariatu w gminie Rawicz kontynuowato intensywng dziatalno$é na rzecz rozwoju
wolontariatu wéréd mieszkaricéw. W jego dziatania zaangazowanych byto facznie 382 wolon-
tariuszy — 32 dziatajacych na podstawie porozumien indywidualnych (gtéwnie senioréw) oraz
ai 350 uczniow zrzeszonych w Szkolnych Klubach Wolontariusza, dziatajacych na mocy 12 po-
rozumien z placoéwkami oswiatowymi z terenu gminy. LCW prowadzito regularne szkolenia z
zakresu podstaw wolontariatu i motywowania do dziatania, a takze organizowato wydarzenia
integrujgce wolontariuszy, takie jak Dziert Wolontariusza. Istotnym filarem dziatalnosci Cen-
trum byt wolontariat senioralny — seniorzy prowadzili animacje na festynach i wydarzeniach
lokalnych, wspierali osoby starsze i z niepetnosprawnosciami, odwiedzali dzieci w szpitalu, na

oddziale geriatrycznym, w zaktadzie opiekuriczo leczniczym, przygotowywali kartki swigteczne

-18- GMINNY PROGRAM POLITYKI SENIORALNE) NA LATA 2026 ~ 2030 a

1d: 55295CEC-C4B8-4B30-9274-41227B631417. Projekt Strona 18



i brali udziat w akcjach spotecznych. Z kolei wolontariusze indywidualni oraz uczniowie podej-
mowali dziatania zaréwno state (np. pomoc w Domu Dziennego Pobytu), jak i akcyjne — m.in.
w ramach kampanii edukacyjnych, zbidrek czy animacji. Centrum zrealizowato liczne autorskie
akcje, takie jak ,Promien nadziei”, ,Seniorzy Seniorom” czy ,Piernikowy Szlak”, a takze wspot-
pracowato przy wydarzeniach gminnych, festynach wiejskich oraz partnerskich inicjatywach z
NGO i samorzadem. Szczegdlnie wartosciowa forma wsparcia okazata sie "KuZnia Wiedzy" —
inicjatywa, w ktdrej seniorzy wspierali rozwdj umiejetnosci zyciowych dzieci i mtodziezy z nie-
petnosprawnosciami.

Na terenie gminy Rawicz dziata wiele organizacji pozarzadowych o zréznicowanym profilu
dziatalnosci, wspierajgcych rozwdj spoteczny, kulturalny, edukacyjny i obywatelski. Wsrod
nich znajduja sie zaréwno duze stowarzyszenia o zasiegu regionalnym, jak i inicjatywy lokalne.
Organizacje senioralne i kombatanckie to m.in. Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwali-
dow, Polski Zwigzek Niewidomych, Zwigzek Sybirakéw, Zwigzek Kombatantéw RP i Bytych
Wiezniéw Politycznych, oraz Rawickie Koto Zwigzku Zotnierzy Wojska Polskiego. Wazng role w
aktywizacji osob starszych petni takze Stowarzyszenie Rawicki Uniwersytet Trzeciego Wieku.
Stowarzyszenia spoteczne i pomocowe obejmujg m.in. Stowarzyszenie ,,Pomocna Diont”,
»280da na trzezwos¢”, , Z nadziejg w przysztosc”, Rawicki Klub ,,Amazonka” oraz Zarzad Rejo-
nowy PCK. W zakresie wsparcia zwierzat dziata Rawickie Stowarzyszenie Opieki nad Zwierze-
tami ,.Szansa” i Spoteczny Komitet Wspierania Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat. Organi-
zacje kulturalne i towarzystwa regionalne to m.in. Towarzystwo Przyjaciét Rawicza, Stowa-
rzyszenie Mitosnikow Ziemi Rawickiej RAWA, Stowarzyszenie Zespotu Regionalnego ,Wisie-
loki”, Stowarzyszenie Spotkan Twoérczych STROJOWNIA czy Pavart Rawicz. Z kolei rozwdj
sportu i rekreacji wspierajg m.in. Rawickie Towarzystwo Tenisa Ziemnego, Klub Rowerowy
Speed Rawicz oraz LZS Debno Polskie. Na terenie gminy dziatajg rowniez fundacje, takie jak
Fundacja Progres, Fundacja Cordis, Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci oraz Fundacja
Wsparcia Ustug Spotecznych, ktdore zajmujg sie edukacjg, pomocg spoteczng i rozwojem lokal-
nym. Dodatkowo, funkcjonuje wiele stowarzyszer zwyktych, skupiajgcych sie na dziatalnosci
tematycznej lub spotecznej — jak Projekt Cars Rawicz, Stowarzyszenie Fantastyka Qultura Hi-
storia czy Dla Rawicza. Réznorodnosé form i celdw tych organizacji pokazuje aktywnos¢ spo-

teczng mieszkaricow gminy Rawicz i ich zaangazowanie w rozwdj spotecznosci lokalne;j.
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Na terenie gminy Rawicz aktywnie dziata jedenascie K6t Gospodyn Wiejskich, ktore odgry-
wajg waing role w zyciu spotecznym i kulturalnym lokalnych spotecznosci wiejskich. Do naj-
bardziej rozpoznawalnych nalezg m.in. KGW Fajne Babki” w Zawadach, KGW , Mastowianki”
w Mastowie, KGW Stupia Kapitulna, KGW Szymanowo, KGW w Ugodzie czy KGW Nagietkowe
Wariacje w Zielonej Wsi. Kota te organizujg wydarzenia integracyjne, warsztaty kulinarne i
rekodzielnicze, a takze aktywnie uczestnicza w dozynkach, festynach i lokalnych inicjaty-
wach. Ich dziatalno$¢ wzmacnia tozsamos¢ lokalng, wspiera tradycje i promuje aktywnos¢ ko-
biet na obszarach wiejskich. W gminie Rawicz funkcjonujg rowniez kluby, zespoty i niefor-
malne grupy spoteczne, ktére odgrywajq istotng role w integrowaniu mieszkancow i piele-
gnowaniu lokalnej tradycji. Do najaktywniejszych nalezg m.in. Klub Honorowych Dawcow
Krwi przy PCK, Klub Seniora ,,Wrzos” oraz Klub Seniora ,,Ztoty lis¢” w Sarnowie. W sferze kui-
tury szczegdlnie wyrdzniaja sie Zespét Folklorystyczny ,,Debioki”, Chér ,Arion” dziatajacy przy
Domu Kultury w Rawiczu oraz Koto Spiewacze im. K. Kurpinskiego w Sarnowie. Grupy te an-
gaiuja sie w liczne wydarzenia lokalne, kultywuja dziedzictwo kulturowe oraz wzmacniaja

wiezi miedzypokoleniowe wsréd mieszkancow Gminy.

ZASOBY
Wybrane zasoby w zakresie wspierania osob starszych wystepujace na terenie gminy Ra-
wicz przedstawia ponizsza tabela. Uwzgledniony zostat takze zakres dziatalnosci poszczegél-

nych podmiotow.

Tabela 2. Wybrane zasoby gminy Rawicz w zakresie wspierania oséb starszych wraz z

obszarem ich dziatalnosci

Lp Nazwa Zakres dziatalnosci
1 Centrum Ustug Spotecznych w | Realizacja zadan z zakresu rehabilitacji
Rawiczu spotecznej oséb starszych, wspétpraca z

organizacjami pozarzagdowymi realizujgcymi

zadania na rzecz senioréw.

2 Jednostki kultury, sportu, rekreacji Organizowanie wydarzen, zajeé, warsztatéw

itp. dedykowanych osobom starszym.

-20- GMINNY PROGRAM POLITYKI SENIORALNEJ NA LATA 2026 — 2030 a

Id: 55295CEC-C4B8-4B30-9274-41227B631417. Projekt Strona 20



3 Uniwersytet Trzeciego Wieku i Kluby

Organizowanie zaje¢, warsztatow i spotkan

Seniora dla osdb starszych.

4 Dom Dziennego Pobytu w Rawiczu Swiadczenie codziennego wsparcia dla oséb
starszych  poprzez terapie zajeciows,
rehabilitacje oraz zajecia integracyjne.
Placowka dziata na rzecz poprawy
sprawnosci  psychofizycznej uczestnikow,
przeciwdziata izolacji spotecznej i wspiera
aktywne starzenie sie.

5 Poradnia Psychologiczno— Specjalistyczne  wsparcie w  zakresie

Pedagogiczna w Rawiczu

diagnostyki, terapii i poradnictwa, takze dla
0sOb starszych. Placdwka oferuje pomoc

psychologiczng, wsparcie w  rozwoju

kompetencji poznawczych i emocjonalnych

oraz prowadzi dziatania  wspierajace

funkcjonowanie 0sob wymagajacych

szczegoblnej troski w srodowisku spotecznym.

6 Lokalne organizacje pozarzadowe | Profilaktyka, edukacja, dorazne dziatania na
(np. Stowarzyszenie Rawicz | rzecz seniorow wspotpraca z  innymi
Aktywnosci Pozytywne], | instytucjami.

Stowarzyszenie Z nadziejg w
przyszto$é, Fundacja Progres)

7 Lokalne Centrum Wolontariatu w | Wspieranie dziatan organizacji
Rawiczu pozarzgdowych, zespotéw i oséb prywatnych

dziatajacych na polu pomocy spotecznej na
rzecz os6b  starszych, wymagajacych
wsparcia  edukacyjnego,  wykluczonych
spotecznie i technologicznie poprzez
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oferowanie im pomocy swiadczonej przez

wolontariuszy.

8 Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw Poprawa warunkow socjalno-bytowych

 Inwalidéw Zarzad Okregowy emerytéw, rencistébw i inwalidow oraz
pomoc w uczestniczeniu w 2yciu spotecznym
i wspoétdziataniu z organami wtfadzy
administracji publicznej, samorzagdowej jak
tez organizacjami spotecznymi,

gospodarczymi i spétdzielczymi.

9 Komenda Powiatowa Policji Organizowanie spotkan, zaje¢, warsztatow

dotyczacych bezpieczeristwa oséb starszych.
J

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie dostepnych sprawozdati, raportéw oraz analiz

W przeprowadzonej diagnozie potencjatéw i potrzeb wspdlnoty samorzagdowej w zakresie
ustug spotecznych przedstawione zostaty problemy i potrzeby poszerzenia oferty wspierania
0sob starszych z gminy Rawicz. Mieszkaricy na gtéwne problemy, ktére ich zdaniem najczesciej
dotykajg osoby starsze w Gminie. Najczesciej badani wskazywali na samotnosé, izolacje,
dyskryminacje (51,8%), utrudniony dostep do specjalistycznej opieki zdrowotnej (33,7%)
oraz brak wsparcia ze strony rodziny (32,5%). W dalszej kolejnosci ankietowani wymieniali
bariery architektoniczne w miejscu zamieszkania (32,3%), ograniczony dostep do rehabilitacji
(27,9%), niski poziom wrazliwosci spotecznej (25,8%), a takze bariery architektoniczne w
miejscach publicznych (25,7%). Srednio co czwarty respondent wyréznit natomiast problemy
psychiczne/emocjonalne (25,0%) oraz ograniczony dostep do placéwek zapewniajgcych
catodobowg opieke (23,4%). Rzadziej wskazywano na niewystarczajacg liczbe $wiadczonych
ustug opiekuriczych, obejmujacych higiene i pielegnacje, zapewnianie kontaktéw z otoczeniem
i zaspokajanie codziennych potrzeb zyciowych (16,5%), niewystarczajgcg oferte spedzania
czasu wolnego iintegracji spotecznej (14,2%), jak i réowniez na niewystarczajacy zakres
swiadczonych ustug opiekunczych (10,4%). 6,7% badanych mieszkaricéw nie wie, jakie
problemy dotykaja osoby starsze na terenie gminy Rawicz, natomiast 2,5% nie dostrzega takich
problemow. Pozostate 0,7% wskazato na inne odpowiedzi, gdzie jako problem wymieniano

zbyt duzy koszt ustug opiekuriczych. Zwrécono rowniez uwage na mozliwe formy wsparcia, w
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tym psychologicznego, a takze organizowanie atrakcji typu wyjscie do teatru, kina, opery lub
wycieczki krajoznawcze.

Wykres 4. Ktére z nizej wymienionych probleméw w Pana/i opinii najczesciej dotykaja osoby starsze
w gminie Rawicz? N=569

0.0% 1.0% 2.0% 3.0% 4.0% 5.0% 6.0%

samotno$é¢, izolacja, dyskryminacja —0,518453427
utrudniony dostep do speq.ahstycznej opieki 0,337434095 i
zdrowotnej i
|
brak wsparcia ze strony rodziny 0,32513181 ‘
bariery architektoniczne w miejscu zamieszkania 0,323374341
ograniczony dostep do rehabilitacji 0,27943761
i
niski poziom wrazliwosci spotecznej —0,258347979
bariery architektoniczne w miejscach publicznych 0,25659051
i
problemy psychiczne, emocjonalne 0,249560633
ograniczony dostep do placow.ek zapewniajgcych 0,233743409
catodobowg opieke
brak miejsc pracy dla oséb 2 niepetnosprawnoscia 0,219683656
1
. . ! ]
niewystarczajgce $rodki finansowe na zaspokojenie 0,203866432

podstawowych potrzeb
niewystarczajgca liczba $wiadczonych ustug

S 0,165202109
opiekunczych E ;
niewystarczajaca oferta spedzania czasu wolnego !
i integracji spotecznej 0,448355009
niewystarczajacy zakres $wiadczonych ustug
opiekunczych ! 0,103630685
i
nie wiem 0,066783831
nie dostrzegam probleméw dotykajgcych osoby 0,024604569 !

starsze i z niepetnosprawnosciami

inne  0,007029877

*Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujq sie do 100%

Analizujac wyniki uzyskane w trakcie badania mieszkanicow pod katem potrzeb oséb
starszych mozna zauwazyé, ze najwyzszy odsetek respondentéw uwaza, ze na terenie gminy
Rawicz nalezy zapewni¢ catodobowgy opieke (41,1%), prowadzi¢ placowki wsparcia
dziennego (39,7%), a takie rozwija¢ i tworzy¢ nowe formy spedzania czasu wolnego (35,0%).
Blisko co trzeci ankietowany mieszkaniec Gminy wskazat na organizowanie zaje¢ rozwijajacych

zainteresowania np. sportowe, komputerowe, plastyczne (29,3%). W dalszej kolejnosci
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ankietowani mieszkaricy wskazywali na organizowanie kurséw, warsztatéw podnoszacych
wiedze (23,6%), organizowanie imprez integracyjnych oraz wspieranie dziatalnosci organizacji
pozarzadowych oferujacych wsparcie dla oséb starszych i inicjowanie powstawania nowych
(po 21,6%). Srednio co pigty uczestnik badania wytypowat rozpowszechnianie informacji o
dostepnych formach pomocy (21,1%), a co szésty za najistotniejsze uwaza organizowanie
szkolen dla opiekundéw faktycznych (18,6%) badz tez organizowanie kampanii spotecznych
podnoszacych swiadomosé w zakresie potrzeb i problemow os6b starszych (17,4%). Trudnosci
w okresleniu obszardw i potrzeb poszerzenia oferty wspierania oséb starszych wykazato 7,9%
respondentéw, 3,3% nie dostrzega takich potrzeb, natomiast 5,8% uczestnikéw badania
wskazato na inne obszary, zwracajgc uwage na konieczno$¢ rozwijania oferty spedzania czasu
wolnego, w tym poprzez zapewnienie dostepu do teatru, opery, kina, muzeéw, wydarzer
kulturalnych, wycieczek, wtym krajoznawczych, a takie koniecznos¢ poprawy dostepu do
specjalistow, w tym dietetyka, rehabilitanta.

Wykres 5. W jakich obszarach widzi Pan/i potrzebe poszerzenia oferty wspierania oséb starszych na

terenie gminy Rawicz? N=569

0.0% 1.0% 2.0% 3.0% 4.0% 5.0%
zapewnianie catodobowej opieki ' : 0,411247803
prowadzenie placéwek wsparcia dziennego §0,397188049
rozwijanie i tworzenie form spedzania czasu wolnego ) 0,349’73638
organizowanie zajec rozwijajgcych zainteresowania 0,293497364
organizowanie kurséw, warsztatéw podnoszacych... 0,235500879 l
organizowanie imprez integracyjnych f0'215}68717
wspieranie dziatalnosci organizacji pozarzadowych... 0,216168717
rozpowszechnianie informacji o dostepnych formach... 0,210896309
organizowanie szkolen dla opiekunéw faktycznych 0,18629174
organizowanie kampanii spotecznych podnoszacych... 0,?.73989455 i
trudno powiedzieé 0,079086116°
inne | 0,057996485
nie dostrzegam potrzeby poszerzenia oferty 0,0333&91916

*Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujq sie do 100%

36,4% badanych jest zdania, ze priorytetowym obszarem w zakresie ustug spotecznych, ktory
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powinien by¢ rozwijany i finansowany jest WSPIERANIE OSOB STARSZYCH. Obszar ten znalazt

sie na 1 miejscu pod wzgledem liczby wskazan mieszkancow.

Rekomendacje

W oparciu o dokonang analize danych sformutowane zostaty rekomendacje. Bedg one
stanowi¢ propozycje dla podmiotéw zainteresowanych rozwojem i poprawg uiytecznosci

ustug spotecznych swiadczonych na rzecz oséb starszych.

B Rozszerzenie oferty wsparcia dla osdb starszych, z uwzglednieniem lokalnych i
srodowiskowych form opieki — takich jak ustugi sprzatania, transport do placowek medycznych
i spotecznych (,takséwka dla seniora”), opieka fryzjerska, podologiczna, rehabilitacja domowa,
czy organizacja wspdlnych wyjs¢ do kina, teatru lub na spacery tematyczne. Warto rozwazy¢
wdrozenie programu ,Karta Seniora” umoiliwiajgcego dostep do znizek i lokalnych
udogodnien, a takze rozwijac dziatania integracyjne i samopomocowe (np. kluby seniora, grupy
wsparcia, pogotowie sasiedzkie). Wspieranie niezaleinosci i aktywnosci oséb starszych

powinno by¢ traktowane jako element przeciwdziatania samotnosci i marginalizacji.

B Rozwdj ustug srodowiskowych i deinstytucjonalizacja, poprzez stopniowe przechodzenie z
opieki instytucjonalnej do ustug realizowanych w lokalnym s$rodowisku — w miejscu
zamieszkania. Wskazane jest rozwijanie wustug domowych, m.in. opiekunczych,
pielegnacyjnych, terapeutycznych, edukacyjnych czy wspierajgcych prowadzenie
gospodarstwa domowego. Kluczowe znaczenie ma tu réwniez rozwoj mieszkalnictwa
wspieranego i treningowego oraz tworzenie lokalnych punktéw dziennego pobytu. Takie
rozwigzania umozliwiajg dtuisze funkcjonowanie oséb w swoim otoczeniu oraz sprzyjajg ich

samodzielnosci.

B Wskazana jest organizacja dalszych szkolen dla opiekundw nieformalnych w celu

podniesienia ich kompetencji w zakresie pielegnacji i opieki osdb starszych.

B Widoczna jest takze konieczno$¢ poszerzania oferty pomocy Srodowiskowej, ktdra jest
odpowiedzig na lokalne zapotrzebowanie na pomoc udzielang w miejscu zamieszkania osoby
starszej. Dziatania instytucji publicznych i samorzadu terytorialnego powinny byé
ukierunkowane zaréwno na wspieranie samodzielnosci w miejscu zamieszkania oséb

starszych, jak i ich rodzin oraz nieformalnych sieci wsparcia.
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B Wskazane jest wprowadzanie ustug w zakresie pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieki higienicznej, rozwijaniu kontaktdw ze srodowiskiem i rodzing, ustugi
wspierajace prowadzenie gospodarstwa domowego, a takze realizowanie dziatai na rzecz
pokonywania fizycznych barier dostepu do oferty (ustugi transportowe). Istotnym wsparciem

moze by¢ réwniez opieka wytchnieniowa oraz asystent osoby starszej.

B Upowszechnianie bezptatnego poradnictwa psychologicznego, prawnego, socjalnego oraz

rodzinnego i witgczanie w system poradnictwa organizacje pozarzadowe.

B [stothym bedzie wdroienie do realizacji dziatan promocyjnych, majgcych na celu
ksztattowanie pozytywnego znaczenia utworzenia Centrum Ustug Spotecznych dla systemu
wspierania mieszkaricow. Dziatania te powinny uwzglednia¢ przekaz informacji spotecznoéci

lokalnej o dostepnej ofercie ustug spotecznych.

B Usprawnienie systemu informacji o ustugach spotecznych, poprzez stworzenie
wielokanatowego systemu informacyjnego: portalu internetowego z mapa ustug, bazy danych
zawierajgcej oferte instytucji publicznych i NGO, broszur drukowanych dostepnych w
instytucjach i punktach ustugowych, kampanii informacyjnych w mediach lokalnych. Wskazane
jest réwniez wdrazanie rozwigzan cyfrowych i aplikacji mobilnych, ktére pozwolg na szybszy
dostep do informacji. Niezbedne jest prowadzenie dziatarh edukacyjnych na temat dostepnych

form wsparcia oraz promowanie wolontariatu, w tym dziatan sgsiedzkich.

I1l. ANALIZA SWOT

Tabela nr 3 analiza swot

MOCNE STRONY StABE STRONY
e Wzrasta podaz ustug spotecznych e Wzrastajg koszty utrzymania senio-
kierowanych m.in. do oséb star- row w placéwkach catodobowych;
szych;

e QOgraniczona dostepnos¢ do ustug

* Wprowadzane s3 nowe innowacyjne dla mieszkarncow obszaréw wiej-

formy wspierania 0séb starszych w skich;

Srodowisku zamieszkania;
) . e Brak kadry w zakresie opiekunek do-
e Korzystanie z programéw , Korpus

mowych i asystentow seniora;
Wsparcia Seniordéw, ,,Opieka 75+”, ’

»Opieka Wytchnieniowa”;
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Wdrazanie miejsc przyjaznych senio-
rom, Programu majster dla Seniora;
Otwartos¢ na rozwdj infrastruktury
spotecznej dla senioréw — DDP,
Kluby Seniora, mieszkania wspoma-
gane, miejsca spotkan —grupy samo-
pomocowe, KAL;

Promocja wolontariatu senioral-
nego;

Woazrost aktywnos$ci senioréw;
Zaangazowana NGO w dziatania na
rzecz senioréw;

Rozwinieta sieé¢ wsparcia — RUTW,
PZERil, Gminna Rada Seniora;
Wozrasta odsetek pracujacych senio-
row;

Woazrasta poszukiwanie nowych roz-
wigzan w obszarze wsparcia oséb
starszych — COM, Centrum Wsparcia
Seniora;

Pozyskiwanie srodkéw zewnetrz-
nych dedykowanym seniorom;
Organizowanie spotkan informacyj-
nych i edukacyjnych - w zakresie
bezpieczenstwa, zdrowego stylu zy-
cia, odzywiania;

Kampanie senioralne- marsz seniora
Prowadzenie Punktu Aktywnego Se-
niora;

Wzrost swiadomosci spotecznej i po-

litycznej na temat potrzeb senioréow

Niedopasowanie systemu pomocy
spotecznej do aktualnej sytuacji spo-
teczno-gospodarczej — kryteria do-
chodowe w pomocy spotecznej dla
gospodarstw 1-osobowych i 2-0s0-
bowych (w tym emeryckich) w 2023
i 2024 roku ponizej minimum egzy-

stencji;

Ograniczony dostep do rehabilitacji
domowe;j i Srodowiskowe] dla 0séb

starszych;

Ograniczone mozliwosci finansowa-
nia systemu wsparcia na rzecz senio-

réw;
Niewydolnos¢ systemu opieki dtugo-
terminowej;

Wykluczenie cyfrowe oséb starszych

Brak wsparcia w adaptacji mieszkan

do potrzeb osob starszych.
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Dedykowanie programéw i inicjatyw |

skierowanych do opiekundéw niefor-
malnych;

Wymiana dobrych praktyk.

SZANSE

| ZAGROZENIA

Wozrasta aktywnosc spoteczna se-
niorow;

WdroZenie procesu deinstytucjonali-
zacji na rzecz rozwoju wysokiej jako-
Sci ustug spotecznych;

Utworzenie COM;

Utworzenie stanowiska koordyna-
tora w obszarze wsparcia oséb star-
szych;

Utworzenie Centrum Wsparcia Se-
niora;

Mozliwos¢ korzystania z Wielkopol-
skiej Infolinii Wsparcia dedykowanej
seniorom 60+ i opiekunom. Oferuje
wsparcie, informacje i doradztwo w
réznych aspektach zycia codzien-
nego i spotecznego;

Uruchomienie programéw rzado-
wych np. ,Opieka 75+", ,, Opieka
Wytchnieniowa” oraz projektach z
EFS;

Wolontariat senioralny i miedzypo-

koleniowy.

Wydtuza sie okres 2ycia osob star-
szych;

Niskie dochody osdb starszych, co
powoduje ubozenie tej grupy osab;
Wzrasta odsetek os6b korzystaja-
cych z pomocy spotecznej;
Ograniczona opieka geriatryczna;
Samotnosc i izolacja oséb starszych;

Zta kondycja psychiczna senioréw.

-28-

GMINNY PROGRAM POLITYKI SENIORALNEJ NA LATA 2026 — 2030

al

Id: 55295CEC-C4B8-4B30-9274-41227B631417. Projekt

Strona 28



IV. Cele i dziatania polityki senioralnej w Gminie Rawicz na lata 2026 — 2030

CEL | : Zwiekszenie aktywnosci senioréw w gminie Rawicz

jacych na celu prze-
ciwdziatanie samot-
nosci i wykluczeniu
cyfrowemu.

leniowe;
- szkolenia dla seniordw.

L.p. | Dziatanie Motzliwe formy realizacji | Termin reali- | wskaZniki

zacji

1. | Rozwdj wolonta- - akcje wolontariackie; 2026-2030 10 akcji/szkolen
riatu senioralnego. | - organizacja szkolen. :

2. | Rozwdgj dziatan - kluby seniora; 2026-2030 100 osob
wspierajgcych majga- | - kluby sgsiedzkie;
cych na celu zwiek- | - grupy samopomocy;
szenie aktywnosci - spotkania miedzypoko-
0sob starszych. leniowe;

- warsztaty i spotkania;
- zajecia m.in. sportowe,
edukacyjne.

3. | Rozwdj dziatan in- - informator dla seniora | 2026-2030 1 informator,
formacyjno-promo- | w gazecie rawickiej; 1 audycja
cyjnych. - audycje informacyjne w

lokalnych mediach m.in.
| portale spotecznosciowe,
radio.

4, Wzmochienie - spotkania; 2026-2030 10 spotkan,
wspotpracy z - wspoélna realizacja pro- 2 inicjatywy
Gminng Radg Se- jektéw spotecznych, ini-
niora i NGO dziata- | cjatyw oddolnych i wyda-
jacymi w obszarze rzen skierowanych do se-
0s6b starszych. niorow.

5. | Rozwdj dziatan ma- | - spotkania miedzypoko- | 2026-2030 5 spotkan,

10 szkolen

dowisku lokalnym

CEL II: Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych dla oséb starszych swiadczonych w $ro-

spotecznych realizo-
wanych dotychczas
w gminie ze $rod-
kow wiasnych i ze-
wnetrznych, w tym
m.in..

- ustugi opiekuncze;

- specjalistyczne ustugi
opiekunicze;

- mieszkania wspoma-
gane

- dom dziennego pobytu;

1. | Skoordynowanie - powotanie stanowiska 2026-2030 1 stanowisko,
systemu wsparcia koordynatora ds. wspar- 1 podmiot
0s6b starszych. cia 0s6b starszych;

- utworzenia Centrum
Wsparcia Seniora.
2. | Kontynuacja ustug - ustugi sasiedzkie; 2026-2030 14 ustug
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- kluby seniora;

- Akademia Zycia dla Se-
niora;

- poradnictwo psycholo-
giczne;

- wypozyczalnia sprzetu
specjalistycznego;

- program profilaktyczny
zdrowego stylu Zycia dla
seniora;

- Majster dla Seniora;

- terapia biofeedback;

- terapia snhoezelen;

- Korpus Wsparcia Se-
niora.

|
|

3. | Rozwdj ustug spo- Realizacja nowych ustug | 2026-2030 5 ustug spotecz-
tecznych dla oséb spotecznych wynikaja- nych
starszych. cych z diagnozy potrzeb
seniordw m. in.
- fryzjerskie;
- kosmetyczne;
- sprzatajace;
- pielegniarskie;
- ustugi prawne.
4. | Rozwdj infrastruk- - podjecie dziatan w celu | 2026-2030 2 podmioty
tury spotfecznej na utworzenia Domu Dzien-
rzecz oséb star- nego Pobytu i Centrum
szych. Opiekuniczo — Mieszkal-
nego dla 0séb z choro-
bami otepiennymi.
Cel 1l : Wspieranie opiekundw oséb starszych
1. | Rozwdj i kontynua- | - szkolenie indywidualne | 2026-2030 5 szkolen
cja ustug spotecz- i grupowe dla opiekundéw
nych majacych na faktycznych w miejscu
celu wsparcie opie- | zamieszkania;
kunow oséb star- - szkolenia dla oséb za- S szkolen
szych. wodowo zajmujacych sie
osobami starszymi;
- wolontariat na rzecz 5 porozumien wo-
wsparcia opiekundéw lontariackich
0s0b starszych;
- realizacja resortowego 10 opiekunéw
programu Ministra Ro- 050b starszych
dziny, Pracy i Polityki objetych wspar-
Spotecznej ,,Opieka wy- ciem w formie
tchnieniowa”; opieki wytchnie-
niowej
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- realizacja resortowego
programu Ministra Ro-
dziny, Pracy i Polityki

15 os0b objetych
wsparciem asy-
stenta osdb z nie-

wspierajacych maja-
cych na celu wspar-
cie opiekunéw 0séb
starszych.

nie grup samopomoco-
wych dla opiekundéw
0sdb starszych;

- wspotpraca z podmio-
tami i organizacjami po-
zarzadowymi dziataja-

Spotecznej ,Asystent petnosprawno-
osobisty osoby z niepet- sciami
nosprawnoscia”.

2. | Rozwoj dziatan - utworzenie i prowadze- | 2026-2030 2 grupy,

5 zawartych poro-
zumien o wspot-
pracy z NGO/PES

cymi na rzecz 0soéb star-
szych.

Cel IV: Zwigkszenie aktywnosci zawodowej oséb starszych

1. | Stworzenie warun- | - utworzenie i funkcjono- | 2026-2030 1 stanowisko
kéw do zatrudniania | wanie stanowiska men-
0s0b starszych. tora ds. polityki senioral-
nej.
2. | Promocja zatrudnia- | - dziatania zmierzajace 2026-2030 5 spotkan z praco-

nia osob starszych. | do zwiekszenia Swiado-
mosci pracodawcow na
temat korzysci z zatrud-

niania oséb starszych.

dawcami

V. Sposéb monitorowania realizacji Polityki Senioralnej w Gminie Rawicz

Procedura monitoringu opiera sie cyklicznym procesie zbierania danych. Monitoring bedziemy
traktowad jako element wewnetrznego, biezgcego i jednoczesnie zintegrowanego zarzadzania
realizacjg Polityki Senioralnej w Gminie Rawicz, zorientowanego na biezacg kontrole osiagania
wczesniej przyjetych celdw. Ma on na celu aktualng ocene realizacji zadan w poszczegélnych
priorytetach poprzez kontrolowanie, czy poszczegdlne zadania zostalty odpowiednio
zrealizowane zgodnie z harmonogramem, czy osiggniete zostaty okreslone produkty i rezultaty.
Harmonogram realizacji konkretnych dziatah, w tym przedsiewzie¢ strategicznych
przedstawiony bedzie kazdorazowo w rocznych planach. W dokumentach tych zostang
uwzglednione wszystkie dziatania {procesy, projekty) planowane przez CUS w danym roku
wraz ze wskazaniem terminu realizacji, budzetu i wskaznikéw wykonania. Roczne plany

dziatania przektadne beda Dyrektorowi CUS do dnia 31 grudnia danego roku na rok nastepny.
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Sprawozdania roczne z realizacji programu bedg kompleksowo dokumentowaé postepy i
osiggniecia, stanowigc narzedzie sprawozdawcze, kitdére prezentowal bedzie catoksztatt
zrealizowanych zadan w danym roku. Sprawozdania przektadane bedg Dyrektorowi CUS do
dnia 31 marca za rok poprzedni. Za sporzadzanie sprawozdari odpowiedzialny bedzie

Specjalista ds. polityki senioralnej.

VL. Plan finansowy Gminnego Programu Polityki Senioralnej.

Gtéwne Zrédto finansowania Programu Polityki Senioralnej Gminy Rawicz stanowi¢ beda:
a) Srodki samorzadu terytorialnego,

b) Srodki z Unii Europejskiej,

c) Srodki krajowe publiczne,

d) Srodki Prywatne,

e) inne.

Bibliografia:

1. Sprawozdanie z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu oraz potrzeby w tym

zakresie za 2022.2023i 2024.

2. Diagnoza potencjatéw i potrzeb wspélnoty samorzadowej w zakresie ustug spotecznych na

terenie Gminy Rawicz na lata 2026-2030.

3. Sytuacja demograficzna oséb starszych i konsekwencje starzenia sie ludnosci Polski w

Swietle prognozy na lata 2014-2050".
4. https://bdl.stat.gov.pl/.
5. Ocena Zasobdw Pomocy Spotecznej za 2022,2023,2024 rok.

6. J. Mazur, Pro familia et societate. Wybrane zagadnienia polityki spotecznej, Uniwersytet
Papieski Jana Pawia Il w Krakowie, Wydawnictwo Naukowe, Krakéw 2013. 76. J. Oniszczuk,

Wspétczesne panstwo w teorii i praktyce. Wybrane elementy.
8. Raport o Stanie Gminy Rawicz za lata 2022, 2023 i 2024.

9. Sprawozdanie z dziatalnosci Domu Dziennego Pobytu w Rawiczu za lata 2022-2024.
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10. Sprawozdanie z dziatalnosci Lokalnego Centrum Wolontariatu w Rawiczu przy Centrum

Ustug Spotecznych w Rawiczu za rok 2024.
11. Sprawozdanie z Planu Organizowania Spotecznosci Lokalnej za lata 2023-2024.

12. Sprawozdanie z realizacji Programu Aktywnosci Lokalnej dla Gminy Rawicz na lata 2022-

2024.
13. Strategia Zréwnowazonego Rozwoju Gminy Rawicz na lata 2021 — 2027.

14. Wielkopolski Program Wspierania Osob Starszych na lata 2021-2025.

WYKAZ WYKRESOW:

Wykres 1. Zestawienie udziatu mieszkarncéw w wieku poprodukeyjnym w ogdlnej liczbie

ludnosci w gminie Rawicz na przestrzeni lat 2022-2024.

Wykres 2. Liczba oséb w wieku poprodukcyjnym korzystajacych z pomocy spotecznej

w podziale na pte¢ w latach 2022-2024.

Whykres 3. Liczba oséb korzystajgcych z ustug opiekunczych w latach 2022-2024.

Wykres 4. Ktére z nizej wymienionych probleméw w Pana/i opinii najczesciej dotykajg osoby z
niepetnosprawnosciami i osoby starsze w gminie Rawicz? N=569.

Wykres 5. W jakich obszarach widzi Pan/i potrzebe poszerzenia oferty wspierania oséb z

niepetnosprawnosciami i 0séb starszych na terenie gminy Rawicz? N=569.

WYKAZ TABEL:
Tabela 1. Odptfatnos$¢ Gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej oraz liczba 0séb w nich

przebywajacych na przestrzeni lat 2022-2024.

Tabela 2. Wybrane zasoby gminy Rawicz w zakresie wspierania 0séb starszych wraz z obszarem

ich dziatalnosci.

Tabela 3. Analiza SWOT.
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SKEAD ZESPOtU DO SPRAW OPRACOWANIA GMINNEGO PROGRAMU POLITYKI
SENIORALNEJ NA LATA 2026 — 2030.

1. Aneta Jedrzejak — kierownik Domu Dziennego Pobytu w Rawiczu przewodniczgca zespotu,
2. Witadystawa Czajkowska — dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu,

3. Natalia Purgacz — dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu , Organizator Ustug

Spotecznych,

4. Anna Nowak — naczelnik Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego Gminy

Rawicz,
5. Ewa Chorzepa — prezes Rawickiego Uniwersytetu Trzeciego Wiekuy,

6. Radostaw Dukat — kierownik Dziatu Polityki Senioralnej Regionalnego Osrodka Polityki

Spotecznej w Poznaniu,

7. Elibieta Groblewicz — przewodniczgca Stowarzyszenia Oséb Sprawnych Inaczej ,,Pomocna

Dton” w Rawiczu.
8. Dorota Mosiek — cztonek Zarzagdu Rawickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku,

9. Marcelina Sadowska — Z -ca kierownika Dziatu Polityki Senioralnej Regionalnego Osrodka

Polityki Spotecznej w Poznaniu,
10. Beata Wojciechowska — przedstawiciel Niepublicznego Osrodka Pielegniarstwa,

11. Krystyna Zaporowska — przewodniczgca Gminnej Rady Senioréw w Rawiczu.
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Uzasadnienie

Program Polityki Senioralnej Gminy Rawicz na lata 2026-2030 jest kontynuacjag Gminnego Programu
Polityki Senioralnej na lata 2021-2025.

Na potrzeby Programu przyjmuje si¢, ze polityka senioralna w gminie Rawicz to polityka publiczna
realizowana przez jednostke samorzadu terytorialnego wspdlpracujaca z organizacjami pozarzadowymi,
instytucjami, podmiotami rynkowymi, ktorej celem jest wspieranie izapewnianie mozliwosci aktywnego
starzenia si¢ w zdrowiu oraz prowadzenia samodzielnego i niezaleznego Zzycia, nawet pomimo pewnych
ograniczen funkcjonalnych. Obejmuje ona stworzenie optymalnych warunkéw do uczestnictwa oséb starszych
w zyciu spolecznym, ktére maja wplywaé na podniesienie jakosci zycia seniora ijego otoczenia. Program
zawiera diagnoze obecnej sytuacji senior6w w gminie Rawicz oraz cele i dzialania polityki senioralnej
mozliwe do realizacji w latach 2026 — 2030. Do opracowania Programu zarzadzeniem Burmistrza Gminy
Rawicz zostal powolany Zespdl, w sklad ktérego weszli przedstawiciele Regionalnego Osrodka Polityki
Spolecznej w Poznaniu, przedstawiciele gminy, jednostek samorzadu terytorialnego, organizacji
pozarzadowych.

Zrédtem finansowania Programu beda $rodki wiasne pochodzace z budzetu gminy Rawicz oraz $rodki
z Unii Europejskiej, $rodki krajowe publiczne, srodki prywatne oraz inne.

Z uwagi na powyzsze proponuje si¢ przyjecie Programu Polityki Senioralnej Gminy Rawicz na lata 2026-
2030, ktéry bedzie stanowit o kierunkach dziatania Burmistrza Gminy Rawicz wobec seniorow.
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